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UURINGU TAUST

Kutsealuste ja reservvaelaste uuring viidi labi juba neljandat aastat jarjest (esimest
korda toimus see 2007. aastal).

Uuringu eesmark on laiapOhjalise tagasiside kogumine, mille analilsi tulemused
oleksid kasutatavad lisaks Kaitseressursside Ameti t66 korraldamisele ka kaitsevaes,
Kaitseliidus ning riigikaitse 0petuse korraldamisel koolides.

Uuringu tarvis kogutakse andmeid kahe paralleelse postikisitluse kaudu. Uhes neist
kusitletakse kevadel ajateenistusest reservi arvatud noormehi ning teises antud aasta
juulis ja oktoobris ajateenistusse kutsutavaid noormehi. Mdlemad kisimustikud
sisaldavad nii omavahel kui ka aastate |0ikes vorreldavat pdhiosa ning spetsiaalselt
kutsealustele ja reservvaelastele suunatud kisimusi.

Seekordne kisitlus toimus juuni algusest kuni juuli [6puni. Kiisimustikud saadeti valja
22. ja 23. nadalal (1.-11. juunini).

Kutsealuste ankeetide laekumise tahtaeg oli 30.06.2010 ning reservvaelastel
31.07.2010.

Ajateenistusse kutsutud kutsealustele saadeti valja 2863 kisimustikku.

2010. aasta kevadel reservi arvatud ajateenijatele saadeti valja 2143 kisimustikku.

Uuringu eesmargiks oli valja selgitada:
- suhtumine Eesti kaitsevakke ning ajateenistusse;
- ootused ajateenistuse suhtes ning rahulolu teenistusajaga;

- hinnangud ajateenistusse kutsumisele - rahulolu arstliku komisjoni ja KRA
tegevusega;

- informeerituse tase ja infovajadused enne ajateenistusse asumist.
- infokanalid, mille kaudu saadakse infot Eesti Kaitsevdest ja ajateenistusest;

- valmisolek asuda teenima kutselise sdjavaelasena vOi Oppima sOjavaelisesse
Oppeasutusse.

Kaesolevas aruandes antakse Ulevaade lébiviidud kusitluste tulemustest. Aruande lisas
on esitatud kisitlustulemused tabeljaotustena peamiste taustparameetrite Idikes.
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1 Valim

Uuring viidi 1abi postikisitlusena. Kokku saadeti valja 2143 ankeeti ajateenistusest
reservi arvatutele ja 2863 ankeeti ajateenistusse kutsutud noormeestele. Tagasi
laekus vastavalt 589 ja 1199 ankeeti. Vastamisprotsent oli seega reservvaelaste puhul
27,5% ja kutsealuste puhul 41,9%.

Alljargnevalt toome kusitlusele vastanute jagunemise valjadppekeskuste 10ikes:

Kutsealused Reservvaelased
Kuperjanovi jalavaepataljon 324 149
Vahipataljon 161 74
Viru jalavaepataljon 154 74
Suurttikivaepataljon 122 49
Pioneeripataljon 102 86
Ohutdrjepataljon 97 44
Staabi- ja sidepataljon 93 44
Logistikapataljon 85 37
Merevaebaas 46 28
Muu 15 54
KOKKU 1199 589

Vastust ,muu™ andnud reservvaelased markisid oma teenistuskohana enamasti Kalevi
jalavéepataljoni voi Tagalapataljoni.

Reservvdelastest vastanute seas oli 527 eesti- ja 62 venekeelset vastajat. 47 isikul oli
pohiharidus, 353 kesk-, 120 kutse-kesk- ja 69 kdrgharidus.

Vanuse jargi jaotusid reservvaelased jargmiselt: 19 aastased - 45 isikut, 20 aastased
-114 isikut, 21 aastased - 113 isikut, 22 aastased - 169 isikut ja 23-27 aastased -
148 isikut.

1199 kutsealusest vastanu seas oli 1070 eesti- ja 129 venekeelset vastajat.
Pohiharidusega oli 180, keskharidusega 583, kutsekeskharidusega 297 ja
kdrgharidusega 139 kutsealust.

Kutsealuste vanuseline jagunemine on jargmine: kuni 19 aastat - 82 isikut, 20 aastat
- 230 isikut, 21 aastat - 471, 22 aastat - 305 ning 23 ja rohkem aastat - 111 isikut.
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2 Andmetootlus

Tagastatud ankeedid sisestati Turu-uuringute AS-is, andmetest moodustati kaks
andmefaili - eraldi ajateenistusest reservi arvatud ja ajateenistusse minevate
noormeeste kohta.

Andmete analliis toimus andmetdotlusprogrammiga SPSS 14.0 Rahvusvahelises
Kaitseuuringute Keskuses (RKK).

Uuringu teostajad

Uuringu erinevate etappide eest olid vastutavad:

. KlUsimustiku ja aruande koostamine: Juhan Kivirdhk, RKK
. Kisitluse labiviimine,
klsimustike valjasaatmine ja vastuvotmineKaitseressursside Amet
. Andmesisestus, andmefaili moodustamine Turu-Uuringute AS
Kontaktandmed:

Juhan Kivirdhk, Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus

. Telefon: 5515 200
" E-post: juhan@icds.ee
. Aadress: Toom-Rudtli 12 - 6, Tallinn 10130

Kaitseressursside Amet

. Telefon: 717 0700
. E-post: krainfo@kra.ee
. Aadress: Maneezi 3, Tallinn 10117

Turu-uuringute AS

. Telefon: 6 277 583

" Faks: 6 277 584

" E-post: post@turu-uuringute.ee

" Kodulehekllg: www.turu-uuringute.ee

. Aadress: Tatari 6 (3. korrus), 10116 Tallinn
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UURINGUTULEMUSTE ULDKOKKUVOTE

Juba neljandat aastat jarjest viis Kaitseressursside Amet labi kisitluse antud aastal
ajateenistusse siirduvate kutsealuste ja ajateenistuse IOpetanud reservvaelaste
hulgas.

Nii nagu Eesti avalikus arvamuses tervikuna, nii peetakse ajateenistuse labimist
noormeeste jaoks vajalikuks ka uuritud sihtgrupis: ajateenistust peab kindlasti
vajalikuks 41% reservvaelastest ja 35% kutsealustest ning pigem vajalikuks 43%
molemast sihtgrupist. Kui reservvdelaste seas on suhtumine ajateenistuse
vajalikkusesse olnud kogu nelja-aastase perioodi jooksul samal tasemel, siis
kutsealuste hulgas on hinnang ajateenistuse vajalikkusele muutunud positiivsemaks:
seda kindlasti voi pigem vajalikuks pidajate osakaal on 2007. aasta 69 protsendilt
kasvanud 78 protsendile.

Siiski on nii kutsealuste kui ka reservvéaelaste seas neljandik vastajaid, kes voimaluse
korral poleks ajateenistusse ldinud. 28 protsenti kdigist vastanuist ldks ajateenistusse
hea meelega, 44% oli valmis oma kohust taitma. Kui ajateenistus oleks vabatahtlik,
hoiaks sellest vdimaluse korral korvale 42 protsenti kisitletutest. Siiski voib
positiivseks pidada seda, et ka vabatahtlikult oleks olnud valmis ajateenistusse
minema pooled kisitletuist.

Valmisolek ajateenistust labida on seda kdrgem, mida noorem on vastaja. See on ka
loomulik, sest kahekiimnendate eluaastate keskpaigaks on paljudel eluplaanid juba
tehtud ning ollakse seotud muude kohustustega (perekond, té66koht, laenud).

Kindlasti on noormeestele ajateenistusse mineku vastuvietavamaks muutmisel oluline
osa vOimalusel ise ajateenistusse mineku aega (ja ka kohta) valida. Sobivaimaks
peetakse ajateenistusse minekut kohe parast keskhariduse omandamist.

Kuna erinevatel pohjustel kdik noormehed ajateenistust ei 1abi, siis peetakse
kutsealuste, eriti aga reservvdelaste poolt vajalikuks, et ajateenistuse ldabinutele
kehtiksid Uihiskonnas mingid tdiendavad hiived v&i soodustused. Usna laialdaselt
toetatakse ka asendusteenistuse laialdasemat rakendamist, mis voéimaldaks oma
kodanikukohust taita ka neil, kes tervislikel vdoi muudel pdhjustel ajateenistusse ei
sobi.

Kaldutakse toetama ajateenistuse kestuse vahendamist - eriti palju on selle seisukoha
toetajaid reservvaelaste hulgas (61%). Ajateenistus tundub tarbetult pikk just
korgemalt haritud noormeestele.

Lisaks puhtsdjaliste oskuste omandamisele, mida tunnistatakse ajateenistuse
peamiseks eesmargiks, hinnatakse vdga oluliseks ka (ldise fiilsilise v8imekuse ning
kriitilistes olukordades kaitumise oskuse arendamist.

Kolm neljandikku ajateenistuse lébinud noormeestest jadvad oma teenistusajaga Eesti
kaitsevaes taiesti voi Uldiselt rahule, rahulolematuid on vaid viiendik.
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Kdige enam peetakse Eesti kaitsevage distsiplineeritud organisatsiooniks, mis annab
eluks vajalikke oskusi ja hea sOjalise védljadppe. Kaitsevdge ei peeta vagivaldseks
organisatsiooniks, kuid kahtlusi on selle heas tehnilises varustatuses ja
demokraatlikkuses.

Kutsealuste ettekujutus kaitsevdaest on positivsem kui reservvaelastel: nemad
annavad kdllalt kdrge hinnangu ka kaitsevde tehnilisele tasemele ja
demokraatlikkusele.

Ajateenistusse minnakse killalt kdorgete ootustega seal omandatavate teadmiste ja
oskuste osas. Ajateenistuse labinud noormeeste vastustest nahtub, et ootustele
vastav ettevalmistus saadakse meeskonnat®d, planeerimis- ja ellujdamisoskuste ning
esmaabi andmise oskuste osas. Vene emakeelega noormehed peavad ajateenistuse
vaga oluliseks tulemuseks eesti keele oskuse omandamist. Kutsealuste seas on vdga
korged ootused vdimaluse suhtes omandada ajateenistuses autojuhtimise oskused,
mida ajateenistuse valtel on Onnestunud realiseerida siiski vaid neljandikul reservi
arvatutest.

Rahulolu ajateenistusega voOivad mdjutada mitmed erinevad faktorid. Vaatamata
sellele, et ajateenistusega rahulolematuid oli vaid viiendik reservvéaelastest, andis
lahtisele klsimusele ,Miks te ei jaanud rahule ajateenistusega?" vastuse kolmandik
kUsitletutest, st. osa ka neist, kes olid oma teenistusajaga uldiselt rahul.

Peamised etteheited ajateenistusele puudutavad organisatsioonilisi puudujadke selle
korralduses, vahetult ajateenijatega tegelevate kaadrikaitsevaelaste suhtumist ning
nende vahest professionaalsust. Kdige kriitilisemad ollakse allohvitseride (eelkdige
ajateenijatest allohvitseride) tegevuse suhtes. Paljude reservvaelaste vastustest voib
jareldada, et ajakasutus valjadppeperioodi kestel ei ole just kdige efektiivsem - kdillap
sellest ka domineeriv arusaam, et ajateenistus voiks toimuda lihema aja jooksul. Ent
tuleb meeles pidada, et rahulolematust valjendas ikkagi vahemus reservvaelastest.

On oluline silmas pidada, et see, mis toimub ajateenistuses, kui rahul ja motiveeritud
on reservvaelased parast selle labimist, omab kdige otsesemat moju meie kaitsevae
tasemele tulevikus. Ajateenistus on tulevaste kutseliste kaitsevaelaste peamine
kasvulava. Mida vahem rahuldust ja positiivseid valjakutseid pakkuv on ajateenistus,
seda keskparasemad reservvaelased on valmis jatkama teenistust kutselise
kaitsevaelasena.

Radkides igapadevasest elukeskkonnast vdeosades voib Oelda, et meie kaitsevage
iseloomustab hea toit, korralikud elamistingimused ning head suhted ajateenijate
vahel. Kdige enam nurisetakse vaheste vaba aja veetmise ja sportimisvdimaluste lle -
ent siiski saavad kdik Uheksa hindamisele kuuluvat ajateenistuse aspekti viiepallisel
skaalal keskmist Uletava hinnangu.

Neli viiendikku ajateenistuse labinutest tunneb ennast teenistusaja jarel flusiliselt
tugevama ja enesekindlamana, enam kui pooled (56%) ka targema ja vaimselt
arenenumana.
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Vastustes avatud kisimusele, mida peavad reservvaelased olulisimaks ajateenistusest
kaasa saadud oskuseks, tOstetakse kdige enam esile erinevaid sbjalisi oskusi - relvade
kasitsemist, oskust lahingolukorras kaituda, topograafia tundmist jms. Selliseid
vastuseid andis 21 protsenti reservvaelastest. Teisena tOstetakse esile fiilsilise
vastupidavuse ja stressitaluvuse saavutamist ning oskust hakkama saada
ekstreemsetes oludes - neid kiilgi tostetakse esile 19 protsendi reservvaelaste poolt.

Maarustikuvalised suhted ja ajateenijate alandav kohtlemine teiste ajateenijate poolt
ei ole kaitsevaes levinud, kuid seda tuleb siiski ette. Alandavat kohtlemist UGlemate
poolt ajateenijate suhtes on vaga voi killalt sageli tdheldanud 16%, teisest rahvusest
ajateenijate suhtes samuti 16% ja ajateenijate omavahelistes suhetes 19%
kisitletutest. Kdige nooremate (18-19 aastaste) ajateenistuse labinute hulgast on
teiste ajateenijate poolset alandavat kohtlemist vdaga voi kullaltki sageli téheldanud 33
protsenti.

Valmisolek reservvdelaste Oppekogunemistel osalemiseks on samal tasemel kui
eelmisel aastal - neil dppustel osaleks hea meelega 34% ja oleks valmis kohust taitma
40% reservvaelastest. Neid, kes kordusOoppustest voimaluse korral kdrvale hoiaksid,
on alla neljandiku. Seega on Oppekogunemistesse positiivselt suhtujate osakaal Usna
sarnane ajateenistusse minekusse positiivselt suhtunute osakaaluga.

41 protsendile ajateenistusest reservi ldainud noormeestest tehti ettepanek jatkata
kaitsevaelasena lepingulises teenistuses. 13 protsenti reageeris sellele positiivselt.
Mida nooremas vanuses on reservvaelane, seda suurem on tdendosus, et ta ndustub
jatkamisega kutselise kaitsevaelasena.

Klsitletud reservvaelastelt ja kutsealustelt pariti, kuidas nad reageeriksid, kui neile
tehtaks ettepanek parast ajateenistuse labimist jatkata teenistust elukutselise
kaitsevaelasena. Nii reservvaelaste kui ka kutsealuste seas oli 14-15 protsenti neid,
kes selle ettepanekuga kindlasti voi tdenaoliselt ndustuksid. Pooled kutsealustest ja
44% reservvaelastest arvasid, et nad kaaluksid sellist voimalust soltuvalt pakutavatest
tingimustest.

Kui kutselise sOGjavaelase karjaarile orienteeritud noormeeste jaoks on selle t66 juures
keskmisest olulisemad sbjavdelise karjaari ning enesearendamisega seotud vaartused
ja ka missioonidel osalemine, siis kaitsevaelase elukutse valikul pakutavatest
tingimustest lédhtujad peavad rohkem oluliseks teenistusega kaasnevaid materiaalseid
hivesid: suuremat téétasu, eripensioni, elamistingimusi.

Peamiste pdhjustena, miks vdiks vastajat motiveerida kutselise kaitsevdelasena
teenistusse asuma, nimetatakse piisavat palka ja kindlat to6kohta, enesearendamise
ja karjaarivdoimalusi, huvitavat, pingelist ja fllsilist pingutust ndudvat t66d ning ka
missioonitunnet ja soovi teenida Eesti riiki.
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PShjustena, miks puudub soov kutseliseks kaitsevaelaseks hakata, tuuakse koige
sagedamini huvi puudumist sdjalise elukutse vastu ning elus juba seatud teisi
eesmarke. Samuti kuulub pdhjuste loetellu ebapiisav sissetulek, vabadusele piiranguid
seadev elukorraldus ning vastuolu tdoekspidamisega/ vastumeelsus sdjalise tegevuse
vastu.

Nende hulgas, kes on valmis kindlasti vdi toenaoliselt jatkama kutselise s6javaelasena,
on ka suurem valmisolek asuda Oppima sOjalistesse Oppeasutustesse. Kui koigist
klsitletutest on sdjalise hariduse omandamisest vOi Scoutspataljonis teenimisest
kindlasti vOi tdendoliselt huvitatud keskmiselt neljandik, siis kutselise teenistuse
jatkamisele orienteeritud noormeestest enam kui pooled. Uhtlasi tuleb vélja, et
ajateenistusse asudes on valmisolek sdjalise hariduse omandamiseks ca kimne
protsendi vorra kdrgem kui parast ajateenistuse labimist.

Kutselise kaitsevaelasena teenimise jatkamisega ndustuvas sihtgrupis on keskmisest
margatavalt suurem huvi ka vOimaluse vastu ajateenistuse Idbimise ja
tsiviilkdrghariduse IOpetamise jarel omandada aastase taiendkursuse raames
Korgemas Sodjakoolis ohvitseri auaste. Kui koigist vastanutest oleks sellisest
vOimalusest  kindlasti v0i  tdendoliselt  huvitatud 19%, siis kutselisest
kaitsevaekarjaarist huvitatute seas 60%.

Levinud ettekujutus, et noored peavad korgemaid sOjalisi Oppeasutusi seal antava
hariduse osas mittetdisvaartuslikeks, ei paista kisitlustulemuste pdhjal paika pidavat.

Kisimustikus esitatud kuuest vaitest ndoustusid vastajad pea kodigiga neist. Leitakse, et
Kdrgem So&jakool annab vaga hea juhtimisalase kdrghariduse ja lisaks praktilised
teadmised militaarvaldkonnast, on (ks paljudest rakenduskdrgkoolidest (mitte midagi
eraldiseisvat ja kummalist) ning annab hariduse, mida saab rakendada nii
militaarvaldkonnas kui ka tsiviilihiskonnas.

Kdige enam mittendustujaid oli vaitega, et selles koolis dppimine sobib ka neile, kel
pole kindlat plaani saada kutseliseks kaitsevdelaseks. Ent ka selle vaite puhul oli
noustujaid ja mittendustujaid ligikaudu vordselt.

Lahtiste vastustena klisimusele, mis suurendaks noormeeste huvi sojaliste erialade
Oppimise vastu, pakuti kdige sagedamini suurt palka. Sellele lisaks peetakse vajalikuks
kaitsevae tehnilise varustatuse viimist tédnapdevasele tasemele, informeerituse ja
selgitustd6 parandamist ning tdhusamat patriootlikku kasvatustééd.

Valdav enamus kiisitletutest hindavad KRA tegevust ajateenistusse kutsumisel
positiivselt. Taiesti rahule jai sellega 22 protsenti, Uldiselt rahule 54 protsenti
klsitletutest, kusjuures kutsealuste ja reservvaelaste hinnangutes erinevust ei olnud.

Kui vaadelda rahulolu Uksikaspektidele (ldise rahulolu I8ikes KRA tegevusega, siis
selgub, et kdige enam mdjutab lldrahulolu info piisavus ajapikenduse taotlemise
kohta ja kisimustele antud vastuste ammendavus. Just nende kahe aspekti suhtes
véljendasid suuremat rahulolematust need, kes KRA tegevusega tervikuna rahul ei
olnud. Arstliku komisjoni kutsete informatiivsusele tehti kdige vahem etteheiteid.
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KRA arstlike komisjonide té6ga jai rahule 69 protsenti kisitletutest. Kutsealustest jai
arstliku komisjoniga rahule 71 protsenti, reservvaelastest 66 protsenti.
Rahulolematuid oli vastavalt 28 ja 33 protsenti. Hinnang sdltub olulisel maaral sellest,
milline on vastaja suhtumine ajateenistusse minekusse. Neist, kes suhtusid
ajateenistusse minekusse positiivselt, hindab arstliku komisjoni t66 heaks 81%; neist,
kes laksid ajateenistusse neutraalsete tunnetega - 73% ja neist, kes laksid
ajateenistusse vastumeelselt, vaid 50%.

Sel korral oli kusitlusse lisatud kisimus ka arstlikus komisjonis toimunud
kutsesobivuse testimise kohta, mille pohjal maaratakse ajateenistusse kutsumise aeg.
Kolme neljandiku jaoks kisitletutest oli see protseduur arusaadav, pigem voi tdiesti
arusaamatuks jai see 23 protsendile.

Kaitseressursside Ametiga suhtlemiseks eelistatakse kdige enam kasutada e-posti,
Ulejaanud suhtluskanalid on vordse osatahtsusega. Vorreldes varasemaga on hakatud
rohkem tahtsustama riigiportaali, kahanemas on tavaposti osatdhtsus.

Kaitseressursside Ameti veebilehte on kilastanud 71 protsenti kisitletutest. Veebilehe
kllastatavus on kdrgeim korgharidusega vastanute hulgas, madalam pdhiharidusega
vastajate seas.

Hinnangud veebilehele on véga positiivsed - nende pdhjal vdib vaita, et veebileht
tdidab oma (lesanded, andes kasulikku ja ammendavat informatsiooni, olles
arusaadav ja mugav kasutada, huvitav ja sisukas ning taotluste vormid on sellelt
kergesti leitavad.

Lahtistes vastustes tehtud ettepanekutes veebilehe kohta sooviti sellelt leida veelgi
rohkem infot ajateenistuse kohta ning pakkuda seda huvitavamas vormis: lisada
veebilehele galerii fotodest ja videoklippidest, luua foorum infovahetuseks, tdiustada
rubriiki KKK (Korduma Kippuvad Kisimused). Venekeelsed vastajad sooviksid leida
infot ka vene keeles, samuti tehti ettepanek ingliskeelse sisu lisamiseks. Md&ned
ettepanekud puudutasid lehekilje navigeeritavuse parandamist, otsingumootori
taiustamist, atraktiivsemat ja kaasaegsemat kujundust.

Oma informeeritust enne ajateenistusse minekut pidas heaks v0i vdga heaks 57%
kisitletutest, halvaks vOi vaga halvaks hindas seda 38%. Kutsealuste ja
reservvaelaste hinnang oma eelnevale informeeritusele on erinev. Enne ajateenistusse
minekut hinnatakse informeeritust reeglina paremaks kui parast selle |abimist.
Tdenaoliselt laseb tegelik kaitsevde-elu kogemus oma eelnevat informeeritust
tagantjarele vaiksemana paista.

Enne ajateenistusse minekut ollakse huvitatud praktiliselt kdigest, mis puudutab
otseselt eelseisvat teenistust: soovitakse saada informatsiooni valjadppe kohta,
ajateenija diguste ja kohustuste kohta, ajateenija voimaluste kohta kaitsta oma digusi
ning elamistingimuste kohta kaitsevaes. Véahemoluliseks peetakse info andmist Eesti
kaitsepoliitika kohta (ldiselt. Aastate 10ikes ei ole huvi erinevate teemade vastu
oluliselt muutunud.

Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus/ Juhan Kivirahk
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Arvamused kaitsevdest enne ja parast ajateenistust / 2010 Kaitseressursside Amet

Reservi arvatutel paluti ka taiendavalt lisada, millisest infost neil endal teenistusse
asumisel vajaka jai. Esiplaanile kerkisid enamasti samad valdkonnad, mis olid
loetletud ka kisimustikus: ajateenistuse lldine korraldus ja vadljaOppe sisu, ajateenija
oigused ja kohustused, elamistingimused ja ldine elu-olu vdeosas.

Lisaks sellele tuli aga valja vajakajaamisi informeerituse osas ka sellistes
valdkondades, mida kisimustik ei kajastanud. Nii oleks tervelt kimnendik
reservvaelastest soovinud enne ajateenistusse minekut omada tapsemat
informatsiooni selle kohta, mida on vaja ajateenistusse isiklikest asjadest kaasa votta.
Jaab mulje, et vaatamata kaitseministri sellekohasele maarusele valitseb erinevates
vaeosades igal pool oma reeglistik selle kohta, mis on ajateenijale lubatud ja mis
lubamatud isiklikud esemed.

Osa kiusitletutest oleks soovinud olla paremini informeeritud erinevate vdeosade
profiilist ning seal sdjalise eriala omandamise vOimalustest. Kurdeti, et alati ei dnnestu
paaseda teenima neisse vaeosadesse, kuhu varem loodeti.

Peamiseks infokanaliks, millest ajateenistuse kohta informatsiooni saadakse, on
sobrad. Nende kaest ammutab ajateenistuse kohta informatsiooni kindlasti 60% ja
moningal maaral 34% kusitletutest. Olulisemalt jargmisi infokanaleid - KRA veebilehte
ja infotriikiseid - margib kindlasti oluliste allikatena kolmandik, koos vastusega
»-moningal maaral® on selle vastuse valijaid lle 70 protsendi. Meedia ja arstlik
komisjon on olulised just teiseste infoallikatena (vastus , moningal maaral ka sealt").
Usna vahetédhtsaks on KRA infotelefonide, Kaitseliidu, tédkoha ja kutsendustaja roll

Neile, kes Oppisid koolis riigikaitsedpetust, on riigikaitsedpetuse tunnid sama oluliseks
infokanaliks kui sdbrad: riigikaitsedpetusest sai vajalikku infot kindlasti 52%, mdningal
maaral 33%; sOpradelt vastavalt 55% ja 37%.

Nende jaoks, kes on Kaitseliidu liikkmed, on sama oluliseks infoallikaks olnud Kaitseliit
- sealt on kindlasti saanud infot 53%, mdningal maéaral 22% (vordluseks: sdpradelt
vastavalt 55% ja 36%).

Kdige olulisemaks kanaliks ajateenistuse kohta info andmisel peetakse otsepostitust
tavaposti kasutades. Teist ja kolmandat kohta olulisuse pingereas jagavad
Kaitseressursside Ameti veebileht ja elektronposti saatmine kutsealustele. 40 protsenti
peab kindlasti oluliseks ka riigikaitseOpetuse tunde, kolmandik kohtumisi koolis
kaitsevdelastega. Ajalehti, raadiot ja TV-d ei peeta eriti sobivateks infokandjateks
ajateenistusse kutsututele teabe andmisel, kdige vdahem soovitakse ajateenistuse
kohta infot saada Interneti sotsiaalvorgustike kaudu

Varbamiskeskuse todtajate esinemistega koolides olid kokku puutunud ligi pooled
kutsealused (46%) ning vaelksustes kolm neljandikku reservvaelastest (76%). Need,
kes olid Varbamiskeskuse tddtajate esinemisi kuulnud, pidasid neid valdavalt
vajalikeks ning hindasid positiivselt.

Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus/ Juhan Kivirahk
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Arvamused kaitsevdest enne ja parast ajateenistust / 2010 Kaitseressursside Amet

Riigikaitsedpetus oli kooli dppeprogrammis 31 protsendil kisitletutest. Seejuures on
riigikaitsedpetus olnud kooliprogrammis 33 protsendil eesti- ja vaid 17 protsendil
venekeelsetest vastajatest. Enamik kuisitletuist peab riigikaitsedpetust kindlasti (36%)
vOi arvatavasti (39%) vajalikuks. Vaid 17 protsenti arvab, et riigikaitsedpetus ei ole
kindlasti vOi arvatavasti vajalik.

Kaitseliidu liikmeid oli vastanute seas vaid kaheksa protsenti (kutsealustest 7,
reservvaelastest 9 protsenti). Ent neist, kes ei kuulu Kaitseliitu, oleks valmis selle
liikkmeks saama tervelt kolmandik.

Kaitseliidu liikmeks olek ja soov selle liikmeks saada on seotud positiivsema
meelestatusega suhtumises riigikaitsesse ja selles osalemisse. Nii on Kaitseliidu
liikmete ja sellega (hineda soovijate seas kdrgem valmisolek ajateenistusse minna
ning ka tulevikus kutseliseks kaitsevaelaseks saada: jatkata teenistust kaitsevaes ning
asuda Oppima sdjalistesse dppeasutustesse.

Nii eesti- kui ka venekeelsete noormeeste poolt kdige enam kasutamist leidvad
infokanalid on internet ja televisioon. Vene noormeestel paraku eelkdige Venemaa
internetisaidid ja telekanalid.

Eestlastel jargnevad internetile ja sotsiaalvorgustikele tele ja raadio kommertskanalid.
Eesti Televisiooni pidevaid vaatajaid on kull vaid 24%, kuid koos vahetevahel
jalgijatega ulatub ka ETV potentsiaalne auditoorium siiski ligi 90 protsendini.
Ajalehtedest on eestlastest noormeeste seas populaarseimaks Postimees, millele
jargnevad kohalik ajaleht ja Ohtuleht.

Vene keelt kdnelevatest noormeestest jalgib Venemaa telekanaleid pidevalt 53% ja
Pervdi Baltiiski Kanali 49%. Eesti telekanaleid jalgib pidevalt vaid kiimnendik, kuid ETV
vaatajaks satuvad aeg-ajalt siiski pooled venekeelsed noormehed. Populaarseimateks
raadiokanaliteks on Sky ja Russkoje Radio. Trlkiajakirjandusest on esikohal
venekeelsed ajalehed, millega suudab konkureerida vene keeles ilmuv Postimees.

Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus/ Juhan Kivirahk
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Arvamused kaitsevdest enne ja parast ajateenistust / 2010 Kaitseressursside Amet

UURINGUTULEMUSED TEEMADE KAUPA

1 Suhtumine ajateenistusse

Nii nagu kogu Eesti elanikkond, nii peavad ka ajateenistusse asuvad ja selle labinud
noormehed ajateenistust vajalikuks. Seejuures peavad ajateenistust vajalikumaks
need noormehed, kes on ajateenistuse juba labinud ning veidi véhem vajalikuks alles
ajateenistusse kutsutud noormehed.

Tabel 1 - Suhtumine ajateenistuse ldabimise vajalikkusesse

Kindlasti Pigem vajalik Pigem v. Ei oska Oelda
vajalik taiesti
mittevajalik

Elanikkond tervikuna * 66% 27% 5% 2%
sh. 20-29 aastased mehed 56% 26% 15% 3%
Ajateenistuse labinud/ 41% 43% 12% 4%
reservvaelased
Ajateenistusse kutsutud/ 35% 43% 15% 7%
kutsealused

* kogu elanikkonna hoiakute kohta vt. -
http://www.kmin.ee/files/kmin/nodes/10645 Avalik arvamus ja riigikaitse 2010 september.pdf

Viimase nelja aasta jooksul toimunud kisitluste vordlusandmed suhtumisest
ajateenistuse vajalikkusesse on toodud allpool oleval joonisel.

Joonis 1 - Suhtumine ajateenistuse labimise vajalikkusesse

O kindlasti vajalik @ pigem vajalik Kokku
Elanikkond |
] : Bb : : I 27 193
2009 | : B : : I 29 193
i : B2 : : I 1u| 1 91
2007 | 55 I 30 1 85
2010 | I T 73 = 84
| 39 |I Iax : 1 87
2008 | I II A7 : ] 85
] [ I I ] 82
Kutsealused |
35 I 43 ] 78
2009 ST L 25— R
. | | | I
Z7 I VAT2Y ] 73
2007 | 27 ! I ! 7iw) ! I 69!
0 20 40 60 80 100 120
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Arvamused kaitsevdest enne ja parast ajateenistust / 2010 Kaitseressursside Amet

Ajateenistuskohustuse laienemist naistele ei peeta vajalikuks. Reservi arvatutest leidis
82%, et naised pigem ei peaks vdi kindlasti ei peaks ajateenistust labima, vaid 12
protsenti suhtus naiste ajateenistusse soosivalt. Kutsealustest oli naiste ajateenistuse
vastu 78%; poolt 14%.

Septembris 2010 toimunud elanikkonna arvamuskisitluses oli suhtumist naiste
ajateenistusse kusitud pisut teistsuguses sdnastuses kui varem - vastusevariantides
oli valja pakutud erinevaid ajateenistuse labimise voimalusi naiste jaoks.

Nende tulemuste pdhjal voib 6elda, et naiste ajateenistuse vastu on vaid kolmandik
elanikkonnast. Samas peab vaid kaks protsenti 0igeks naiste kohustuslikku
ajateenistust. Enamik (kokku 61%) leiab, et naistele tuleks v@imaldada ajateenistust
labida vabatahtlikult, sealhulgas 24% arvates peaksid naised sel juhul l|abima
ajateenistuse samadel tingimustel meestega, 37% arvates aga eraldi programmi jargi.

Vaatamata sellele, et ajateenistuse olulisust Uldiselt tunnistatakse, on noormeeste
isiklik emotsionaalne valmisolek ajateenistusse minna monevdrra madalam kui Gldine
toetus ajateenistusele.

Kisimusele, milliste tunnetega vastaja ise ajateenistusse laks/ldheb, saame nii
kutsealuste kui ka reservvaelaste poolt sarnased vastused.

Joonis 2 - Milliste tunnetega Te ajateenistusse ldhete/ ldksite?

laksite/lahete

. taiesti . .. w) i
voimaluse korral ei oska delda laksite/lahete
vastumeelselt

poleks lainud/ ei 49 2% hea meelega
laheks 0 28%
22%

olite/olete
valmis oma
kohust taitma
44%

Varasemates kisitlustes oli sama kisimuse juures eraldi vastusevariandina valja
toodud ka vdimalus, et vastaja avaldas ise soovi ajateenistusse asuda. Naiteks 2009.
aasta kdusitluses oli selliseid vastajaid 16 protsenti. Seekordses kusitluses kisiti aga
vabatahtlikku sooviavaldust eraldi kisimusena, millest selgus, et ise oli avaldanud
soovi ajateenistusse asuda tervelt 25% vastanutest (19% kutsealustest ja 35%
reservvaelastest). Suurem protsent reservvaelaste hulgas ei ole siiski tdendoliselt
tingitud aastakaikude erinevusest, vaid pigem sellest et vabatahtlikult ajateenistusse
ldinud on tdendoliselt enam motiveeritud pdrast reservi arvamist KRA kisitlusele
vastama.

Rahvusvaheline Kaitseuuringute Keskus/ Juhan Kivirahk
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Arvamused kaitsevdest enne ja parast ajateenistust / 2010

Kaitseressursside Amet

On muidugi ootusparane, et enamik neist, kes avaldas ise soovi ajateenistusse minna,
sinna ka hea meelega lahevad (nende hulgas annab sellise vastuse 59%). Samas on
vabatahtlike hulgas ka selliseid, kes pdhjendavad ajateenistusse minekut
valmisolekuga kohust tadita (35%) vOi kes voimaluse korral sinna Uldse ei laheks (6%).
Seega oli nimetatud kahe kisimuse lahutamine seekordses kusitluses igati
pohjendatud (vt. ka allolev tabel 2).

Tabel 2 - Milliste emotsioonidega mindi ajateenistusse (seos ise soovi avaldamisega)

Ise soovi Kutse alusel
avaldanud tulnud
n=440 n=1348
Lahete/laksite hea meelega 59% 18%
Olite valmis oma kohust taitma 35% 47%
Voimaluse korral ei oleks ldinud 5% 27%
Laks taiesti vastumeelselt 1% 6%

Varasemates kiusitlustes esinenud vene keelt kodnelevate noormeeste suurem
valmisolek ajateenistust lébida ei leidnud selles kuUsitluses sarnaselt eelmisel aastal
tehtud uuringuga enam kinnitust. Kill on aga endiselt oluline seos vanusega. Mida
vanem on vastaja, seda vastumeelsemalt ta ajateenistusse laheb. Seetdttu oleks
ilmselt otstarbekas, kui ajateenistus labitaks voimalikult noores eas. Nagu edaspidisest
analldsist valja tuleb, peavad sellist lahendust kdige sobivamaks ka noormehed ise.

Joonis 3 - Milliste tunnetega Te ajateenistusse ldhete/ laksite?

eestlased | 28 ‘ [ ‘ 44 ‘ | ‘ 22
mitte-eestlased | 31 ‘ [ ‘ 40 ‘ | 22
18-19 | 58 [ 33
20 | 43 | 40 |
21 | 24 ‘ [ ‘ 48 ‘ | ‘ 22
22 | 19 [ ‘ 48 ‘ | 25
23-26 | 18 | ‘ 39‘ | ‘ 33 ‘
0% 2(;% 4(;% 6(;% 86% 100%

Ohea meelega

DOei oska oelda

Ovdimalusel oleks minemata jatnud

Ooli valmis kohust taitma
Btaiesti vastumeelselt
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Kui ajateenistus ei oleks kohustuslik, oleks meie poolt kisitletutest sellegipoolest
kindlasti ajateenistusse lainud 20% ning 31% oleks seda teinud arvatavasti. Seega on
juba pooled noormehed valmis ka vabatahtlikult ajateenistusse minema (eelmisel
aastal oli selliseid vastajaid 48%). 42 protsenti kisitletutest vabatahtliku ajateenistuse
puhul sinna kindlasti (12%) vO0i arvatavasti (30%) ei ldheks. Ka sellele kiisimusele
antud vastustes ei ole erinevust kutsealuste ja reservvaelaste hoiakutes.

Joonis 4 - Kui ajateenistus oleks vabatahtlik, siis kas Teie oleksite asunud
ajateenistusse?

) o ei oska 6elda
kindlasti mitte 7% jah, kindlasti

12% - 20%

arvatavasti

mitte arvatavasti
30% jah
31%

Kui moOnes varasemas kdusitluses tuli ilmseks vene noormeeste suurem valmisolek
vabatahtlikult ajateenistusse minna, siis seekord taoline erinevus puudus. Kill aga
erinevad erinevas vanuses vastanute hoiakud.

Joonis 5 - Kui ajateenistus oleks vabatahtlik, siis kas Teie oleksite asunud
ajateenistusse?

eestlased 20 30 [ 31 I 7 |
mitte-eestlased | 20 | 35 [ 24
18-19 | 42 [ 31 [ 18 [8[6]
20 7 37 | ‘ 30 | [ 22
21 | 17 | ‘ 33 ‘ [ ‘ 30 10
22 7 13 | | 29 | 36 [ 6 |
23-26 7 10 | 28 I 37
0% 20% 40% 60% 80% 100%
Ojah, kindlasti Darvatavasti jah Darvatavasti ei oleks ‘

Kuna ajateenistusega ei ole hdlmatud kdik noormehed, siis vbivad need, keda
ajateenistusse kutsutakse, tunda end ebavdrdselt kohelduna. Uhe kalendriaasta
jooksul kutsutakse ajateenistuskohustust taitma vaid 2500-2700 kutsealust.
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Seni ei ole Eestis ulatuslikumalt rakendatud asendusteenistust, mida Uldise
pohimottena peaks 0Oigeks suurem osa elanikkonnast ning ka ajateenistusse
kutsututest ja selle labinutest. Seda, et kaitsevdakke mittesobivaid noormehi tuleks
kutsuda asendusteenistusse, rakendades neid paastetdddel, keskkonnakaitses jm.
peaks kindlasti vajalikuks 45% ja pigem vajalikuks 31% ajateenistuse labinud
noormeestest (kokku seega 76%). Kutsealuste seas on asendusteenistust kindlasti
vajalikuks pidavate vastajate osakaal 28%, pigem vajalikuks peab seda 40% (kokku
seega 68%).

Elanikkonna seas tervikuna pidas jaanuaris 2010 kaitsevdakke mittesobivate
noormeeste asendusteenistust kindlasti v0i pigem vajalikuks 80 protsenti
kusitletutest.

Tabel 3 - Suhtumine asendusteenistuse vajalikkusesse

Kindlasti Pigem vajalik Pigem v. Ei oska Oelda
vajalik taiesti
mittevajalik
Elanikkond tervikuna * 40% 40% 18% 2%
Ajateenistuse labinud 45% 31% 19% 5%
Ajateenistusse kutsutud 28% 40% 23% 9%

* kogu elanikkonna hoiakute kohta vt. -
http://www.kmin.ee/files/kmin/nodes/9080_2010_01_Kaitseministeerium.pdf

Et ajateenistuskohustuse tditmisel oleks rohkem vaja rakendada Uldise kohustuse
nduet (st. et need, kes ajateenistusse ei sobi, ldbiksid kaitsevaeteenistuse muul viisil)
vOi tuleks ajateenistuse ldbinute puhul rakendada téiendavaid stiimuleid, sellest annab
tunnistust kusitletute ndustumine vOi mittendustumine ajateenistuse ja sellest
vabastamise kohta esitatud vaidetega. Leitakse, et ajateenistusest vabastatakse liiga
thhistel pohjustel, samas puudub nende jaoks, kes ajateenistuse labivad, piisav
motivatsioonisiisteem, mis neid ajateenistusest korvalejdanutest esile tostaks (vt.
tabel 4).

Tabel 4 - Kuivord Te ndustute jargmiste vaidetega?

Reservvaelased Kutsealused
Ajateenistusest vabastatakse tervise tottu liiga
kergesti
ndus 35% 25%
pigem ndus 31% 29%
Ajateenistuse labinutel voiksid olla teatud
hiived ja soodustused
ndus 73% 55%
pigem ndus 19% 29%
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Uheks pdhjuseks tdrjuvaks suhtumiseks ajateenistusse minekul vdib olla
ajateenistusele kuluv aeg - eriti seetdttu, et ajateenistusest vabastatutel jaab see aeg
ju puhtalt oma tarbeks kasutada. Kui kutsealuste seas jagunevad arvamused selle
kohta, kas praegune ajateenistuse pikkus on sobiv vdi vOiks see olla lihem ja
intensiivsem, enam-vahem vOrdselt pooleks, siis ajateenistuse kogemusega
noormeeste arvamus kaldub selgelt lihema ja intensiivsema ajateenistuse kasuks
(joonis 6).

Mida kdrgem on vastaja haridustase, seda enam peab ta digeks Iihemat ajateenistust
(korgharidusega kutsealustest toetab seda 61, reservvaelastest koguni 75 protsenti;
samas pohiharidusega kutsealustest (le poole peab praegust kestust sobivaks).

Toetus lUhemale ajateenistusperioodile kasvab ka koos vastaja vanusega - ule 21
aastastest sooviks lUhemat ajateenistust enam kui pooled vastajad. Eestlaste seas on
toetus lihemale ajateenistusele suurem kui venekeelsete noormeeste seas.

Joonis 6 - Milline peaks olema ajateenistuse kestus?

Oreserv Okutsealused

70
60
50
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61

A
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43

(8
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(%)

20
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0 ' I I

Iihem ja intensiivsem praegune kestus sobiv  pikem ja rahulikum

Sobivaimaks hetkeks ajateenistusse minekul peetakse aega vahetult parast
keskhariduse omandamist - seda peab sobivaimaks 71% reservi arvatutest ja 55%
ajateenistusse kutsututest. 18 protsenti kutsealustest peaks digeks vabalt valitud aega
enne 28-aastaseks saamist, kiimnendik aga parast kdrgkooli [dpetamist.

Vaid korgharidusega kutsealuste ja reservvaelaste seas on toetus ajateenistusse
minekusse kohe parast keskhariduse omandamist keskmisest madalam, ehkki esikohal
(38%). Keskmisest marksa enam pooldatakse ajateenistust parast kdrgkooli
Idpetamist (23%) vOi vabalt valitud ajal (15%).
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Lahikonna suhtumisest ajateenistusse

Vaga olulist moju suhtumisele ajateenistusse avaldavad kahtlemata Iahima
suhtlusringkonna hoiakud. Vaga tugev on perekonna toetus ajateenistusse minekule,
positiivne suhtumine domineerib selgelt ka sOprade/eakaaslaste hulgas, ehkki siin
esineb neljandiku poolt ka negatiivset suhtumist. Kuigi ka tddandjate hulgas on
positiivne suhtumine Ulekaalus (41%), on siin siiski kolmandiku poolt valjendatud ka
negatiivset suhtumist. Té66andja suhtumine puudutas kill vaid veidi enam kui pooli
kusitletutest, kuid olukord, kus to6andjad kalduvad ajateenistuses nagema oma
pohitegevust hairivat faktorit, on ikkagi muret tekitav.

Tabel 5 - Kuidas suhtusid Teie ajateenistusse asumisse Teie ...

Kaitseressursside Amet

Hasti Pigem hasti Pigem Ei osanud
halvasti voi seisukohta
halvasti vOtta/ ei tea
... vanemad 49% 33% 12% 6%
... sObrad, eakaaslased 28% 39% 24% 9%
todandja /kui tootasite/ 19% 24% 32% 25%
vastas 56% kdusitletuist

Vastaja enda meeleolud ajateenistusse minekul korreleeruvad vdga otseselt
Umbruskonna suhtumisega. Millest ei saa muidugi Uks-Uheselt jareldada, et Uiks oleks
teise pOhjuseks, vaid Uksnes seda, et vastaja enda ja tema lahima suhtlusringi
hoiakud ajateenistuse suhtes on sarnased. Igatahes vdib selle pdhjal jareldada, et
ajateenistuse suhtes positiivse hoiaku kujundamine ei saa piirduda Uksnes kutsealuste
endiga, vaid Uhiskonnaga laiemalt.

Tabel 6 — Milliste tunnetega Te ajateenistusse lihete/ ldksite (ldhikonna suhtumise
Ioikes)

Vanemad suhtusid Sobrad suhtusid Tooandja suhtus

hasti halvasti hasti halvasti hasti halvasti
Laks hea meelega 43% 5% 49% 9% 529% 14%
Oli valmis kohust taitma 45% 31% 43% 33% 38% 37%
Vdimaluse korral ei oleks ldinud 10% 41% 7% 40% 11% 34%
Laks taiesti vastumeelselt 1% 22% 0% 16% 0% 13%
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Ajateenistuse lilesannetest

Tanavu oli kisimustikesse lilitatud ka klisimus, mida on juba mitmel aastal esitatud
elanikkonna avaliku arvamuse uuringutes - mida peetakse ajateenistuse peamisteks
eesmarkideks.

Ootusparaselt seatakse esikohale kdige sagedamini sodjaliste oskuste omandamist.
Sama lUlesanne jaab kutsealuste ja reservvaelaste jaoks olulisimaks ka kolme
olulisema eesmaéargi summeerimisel, ent elanikkonna jaoks tervikuna tduseb selleks
hoopis oskuste omandamine erinevates tsiviilhadaolukordades tegutsemiseks. Viimane
Ulesanne on olulisuselt teisel kohal kutsealuste jaoks. Reservvdelased aga
tdhtsustavad sageduselt teisena hoopis oskuste omandamist hakkamasaamiseks
fllsiliselt raskete Ulesannete ja stressiga. Kui avalikkuse jaoks on reservi
ettevalmistamine mobilisatsiooniks olulisuselt viimasel kohal, siis ajateenistuse Iabinud
noormehed moistavad ka selle llesande olulisust, ehkki ei sea seda olulisuselt samuti
esiplaanile (vt. tabel 7).

VOib oOelda, et kui kutsealuste arusaamad ajateenistuse eesmaérkidest on rohkem
sarnased avaliku arvamuse keskmisele, siis ajateenistuse labinutel on need muutunud
rohkem sOjalisi aspekte tahtsustavaks (Opetada sdjalisi oskusi ja valmistada ette
reservi).

Tabel 7 - Mis eesmarke peaks tiaitma ajateenistus?

Eesti avalik Reservvaelased Kutsealused
arvamus
(sept. 2010)

Kodige Kolm Kdige Kolm Kdige Kolm
olulisem kokku olulisem kokku olulisem kokku

Opetama sbjalisi oskusi 39% 57% 56% 79% 43% 67%
@petama oskusi, kuidas saada hakkama 8% 49% 12% 57% 12% 51%
flusiliselt raskete Ulesannete/ olude ning

stressiga

Opetama oskusi tegutsemiseks 23% 64% 8% 38% 19% 59%
tsiviilhddaolukordades (katastroofid,

Onnetused)

Andma hea fllsilise ettevalmistuse ning 9% 46% 8% 45% 14% 52%

juurutama sportlikku eluviisi ka kogu
Ulejaénud eluks valjaspool ajateenistust

Andma teadmisi Eesti pohiseaduslikust 7% 28% 3% 28% 6% 34%
korrast ja riigikaitse pohimdtetest

Valmistama ette reservkaitsevage 2% 12% 10% 33% 5% 22%
mobilisatsiooniks

Kasvatama patriotismi ja isamaalisi 10% 35% X X X X
vaartusi
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Ajapikenduste kasutamisest

Enne ajateenistusse asumist oli ajapikendust kasutanud 37% kdusitlusele vastanud
reservvaelastest ja 29% kutsealustest. Peamiseks pohjuseks ajapikenduse andmisel
oli hariduse omandamine (nii reservvaelastel kui ka kutsealustel 79%). Jargnesid
ajapikendus haiguse voi tervisehdire raviks 23% ja ajapikendus perekondlikel voi
majanduslikel pohjustel 3%.
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2 Arvamused kaitsevaest

Uuringust selgus, et kolm neljandikku ajateenistuse labinud noormeestest jaavad oma
teenistusajaga kaitsevdes taiesti voi Uldiselt rahule, rahulolematuid on vaid viiendik
(tapsemalt vt. aruande 3. peatikist). Et ajateenistus taidaks temale pandud llesanded
ning vastaks ka ajateenijate ootustele, on oluline teada, millise ettevalmistuse ja
ettekujutustega noormehed ajateenistusse lahevad, milliseid teadmisi ja oskusi nad
loodavad sealt saada ning milline on Uldse Eesti kaitsevde kuvand ajateenistusse
asujate silmis?

Ettekujutus kaitsevadest

Kbdige enam peetakse kaitsevdge distsiplineeritud organisatsiooniks, mis annab
eluks vajalikke oskusi ja hea sdjalise valjaoppe.

Kaitsevage ei peeta vagivaldseks organisatsiooniks, kuid paljud vastajad (eelkdige
reservvaelased) kahtlevad selle tehnilise varustatuse tasemes ja
demokraatlikkuses. Ajateenistusse siirdujad on kaitsevéage iseloomustavate
nditajate suhtes marksa positivsemate ootustega kui reservvaelased parast
tegelikkusega kokku puutumist. Reservvaelased annavad kutsealustest madalamaid
hinnanguid ka ajateenistuses antavatele oskustele, kaitsevde kaasaegsusele ja
uuenduslikkusele.

Alljargnevas tabelis on toodud kaitsevége iseloomustavad omadused keskmiste
hinnangute jarjestuses:

Tabel 8 - Noustumine vaidetega kaitsevde kohta

Eesti kaitsevaigi ... KOIK Ajateenistuse labinud Ajateenistusse kutsutud
(reservvaelased) (kutsealused)
keskmine X 1+2 4+5 X 1+2 445
On distsiplineeritud 4,26 3,99 7% 75% 4,40 3% 76%
Annab eluks vajalikke oskusi 3,94 3,67 16% 60% 4,08 7% 73%
Annab hea sodjalise véljadppe 3,90 3,69 11% 62% 4,02 5% 71%
On uuendustele avatud 3,59 3,36 22% 49% 3,71 13% 59%
On kaasaegne 3,53 3,28 22% 44% 3,66 12% 58%
Annab head vdimalused 3,35 3,32 25% 46% 3,37 22% 45%
karjaariks
On tehniliselt hasti varustatud 3,18 2,79 40% 27% 3,38 17% 45%
On demokraatlik 3,07 2,61 47% 28% 3,31 21% 44°%
On végivaldne 1,95 1,64 84% 6% 2,13 59% 11%

Hinnangud anti viiepallisel skaalal, kus ,5" tdhendas téielikku néusolekut ja , 1" lldse mitte néustumist
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Kui vordleme ootusi sellele, milliseid erioskusi loodetakse ajateenistuses omandada ja
mida seal tegelikult omandatakse, siis on varasemates uuringutes esinenud vahe
tegelikkuse ja ootuste vahel vdahenenud: ootustele vastab nii meeskonnatéd oskuste,
planeerimisoskuste kui ka meditsiinikoolituse omandamise tase. Oodatust vahem
omandatakse ellujaamisoskusi. Suurim erinevus on autosdiduoskuste omandamises -
seda oskust loodavad ajateenistusest saada pooled kutsealused, omandab selle oskuse
vaid neljandik.

Venekeelsete noormeeste jaoks on oluline véimalus omandada eesti keel, mille edukat
realiseerumist kinnitavad ka reservi arvatud venekeelsete vastajate hinnangud.

Ootused inglise keele ja arvutioskuste omandamisele pole eriti kdrged ja neid
ajateenistuses ka ei pakuta - vahemalt paistab nii reservvaelaste vastuste pohjal.

Tabel 9 - Milliseid erioskusi Te ajateenistuses omandasite/ loodate omandada?

Reservvaelased Kutsealused
Meeskonnatdd oskused 70% 64%
Ellujadmisoskused 54% 74%
Planeerimisoskused 52% 53%
Autosdiduoskus 25% 61%
Meditsiinikoolitus, esmaabi 55% 51%
Inglise keele oskus 1% 18%
Eesti keele oskus 10% 11%
sh. venekeelsete noorte hulgas 79% 71%
Arvutioskused 2% 12%

Killaltki GUksmeelselt pooldavad vastajad seisukohta, et ajateenistuses labitud Oppe
kohta tuleks vaéljastada tunnistusi, mida saaks esitada tsiviilelus kutseoskusi
toendavate dokumentidena: seda peab kindlasti vajalikuks 71% ja pigem vajalikuks
23% kusitletutest, erinevused kutsealuste ja ajateenistuse labinute vahel puuduvad.

Enam kui kuuskimmend protsenti kusitletutest loodab, et ajateenistuse labimine
annab neile tulevikus parema vdimaluse to6koha leidmiseks (kindlasti arvab nii 18%,
moningal maaral 52% vastanuist), sellist lootust ei jaga neljandik.

Suhtumise kujunemisel ajateenistusse on oluline ka see, kuidas suudavad tsiviilelust
tulnud noormehed ennast allutada karmidele distsipliininduetele. Seetdttu palusime
klsitletavatel teha valik kahe seisukoha vahel, millest selgub, kas kaitsevaeteenistust
nahakse tsiviilelu loogikast lahtudes, oodates siin samade reeglite ja demokraatlike
Oiguste kehtimist nagu koigis teistes Uhiskonnaelu sfaarides voi aktsepteeritakse
kaitsevage kohana, kus maarav roll on selgel alluvussuhtel ja maarustikul.
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Enam kui kolm neljandikku reservvaelastest ja pooled ajateenistusse kutsututest
noustuvad sellega, et sdjavagi toimib tsiviilelust monevdrra erinevalt, tuginedes
alluvussuhetele ja maarustikule. 39% ajateenistusse kutsututest ja 18% ajateenistuse
labinutest ootaks aga ka kaitsevdes suuremat demokraatiat ning toimimist selliste
reeglite alusel, mida jargitakse Ghiskonnaelu muudes sfaarides.

Taolised hoiakud on olnud Ullatavalt plsivad: aasta tagasi oli vastuste jaotus peaaegu
protsendipealt sama. See osutab, et ajateenistuse valtel suudetakse killalt olulise osa
noormeeste ettekujutust kaitsevaes teenimise reeglitest muuta.

Joonis 7 - Kumb seisukoht on Idhedasem Teie arusaamadele?

Oreservvaelased O kutsealused
100
g
80 77
60 54
39
40
18
20
5 7
0 T T I
A:Kaitsevagionuks osa  B: Kaitsevagion koht, kus eioska delda
Uhiskonnast, kus peavad toimib selge alluvussuhe ja
kehtima samasugused méaarustik, siin ei saa
reeglid ja demokraatlikud rakendada samu
oigused naguigal pool demokraatlikke digusi nagu
tsiviilelus tsiviilelus
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3 Hinnangud ajateenistusele

Ajateenistuse labinutelt kusiti, kuidas nad oma teenistusega kaitsevdes rahule jaid
ning paluti anda hinnanguid erinevatele vdeosa/valjaOppekeskuse tegevust
puudutavatele aspektidele.

Kui eelmisel aastal oli oma teenistusajaga taiesti vdi lldiselt rahule jaanud noormeeste
osakaal vaid 65 protsenti, siis seekord on rahulolu taas tdusnud samale tasemele, kus
see oli 2007. ja 2008. aastal. Oma ajateenistusega jai rahule 78% reservvaelastest,
rahulolematuid oli viiendik.

Joonis 8 — Kuivord rahule jdite oma ajateenistusega kaitsevides?

eijaanud uldse

pigem ei ja&nud rah(:JIe ei osk% Oelda taiesti rahul
rahule 5% ~1% 15%

T

L

“

dldiselt rahul - __
63%

——

Kdige madalam on rahulolu kdrgharidusega reservvaelaste hulgas - rahul on 71%,
rahulolematud 29%. Ulejdadnud gruppide I8ikes rahulolu oluliselt ei erine.

Vaatamata sellele, et rahulolematuid oli vaid 21 protsenti, andis lahtisele klisimusele
~Mis Teid ajateenistuses hairis, miks Te ei jaanud rahule" vastuse ligi kolmandik
klsitletutest. Seega esines ajateenistuse juures hairivaid momente ka neil, kes oma
teenistusajaga Uldiselt rahule jaid.

Koik vabades vastustes esitatud rahulolematuse pdhjused on ara toodud kaesoleva
aruande lisas. Uldistatult v3ib o©elda, et peamised etteheited ajateenistusele
puudutavad organisatsioonilisi puudujadke ning vahetult ajateenijatega tegelevate
kaadrikaitsevaelaste suhtumist ning vahest professionaalsust. Kui votta
aluseks rahulolematuse pohjused (toonitagem veelkord, et neid esitas ikkagi vahemus
reservvaelastest!), voib jareldada, et ajakasutus viljadppeperioodi kestel ei ole
just koige efektiivsem. Killap sellest ka reservvdelaste hulgas domineerinud
arvamus, et ajateenistus voiks toimuda Iihema ajaga (vt. aruande 1. peatikk Ik. 18).
Kindlasti ei saa ajateenijaid alati kohelda ,siidkinnastes"™, kuid noormeestele ei tohiks
jaada muljet, et raskusi sihilikult ja pahatahtlikult tekitatakse.
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Kindlasti on ajateenistuse korraldamise puhul oluline, milline on erinevates
vaelksustes teenistuses olnud noormeeste rahulolu tase.

Tabel 10 - Kuidas te jaite rahule ajateenistusega kaitsevdes?

KOIK | Staabi- | Vahi- Viru Kuperjanovi | Suurtiiki- | Ohu- Pio- Logis- | Mere-
ja side- | pataljon | jalavée- jalavae- vae- torje- neeri- tika- vae-
pataljon pataljon pataljon pataljon | pataljon | pataljon | pataljon baas

Taiesti 15% 14% 11% 15% 17% 8% 27% 15% 16% 7%
rahule

Uldiselt 63% 70% 57% 61% 61% 76% 55% 69% 65% 64%
rahule

Pigem v8i | 21% 14% 31% 22% 21% 16% 19% 14% 16% 25%
Uldse

mitte

Nii suuri erinevusi rahulolus, kui neid esines uuringuseeria alguses 2007. aastal, enam
vaelksuste vahel ei ole. Endiselt on keskmisest enam rahulolematuid (31%)
Vahipataljonis teeninute hulgas, neljandik vastanutest ei jéédnud rahule teenistusega
Merevaebaasis.

K&ige rohkem t&iesti rahule jaanuid oli Ohutdrjepataljonis teeninute seas (27%). Kui

aga juurde votta ka (Uldiselt rahule jaanute osakaal, on neli viiendikku reservi
arvatutest rahul oma teenistusega lisaks Ohut&rjepataljonile (82%) ka Staabi- ja
sidepataljonis (84%), Suurtlikivaepataljonis (84%), Pioneeripataljonis (84%) ja
Logistikapataljonis (81%).

Teenistusperioodiga rahulejgamist mdjutavad kindlasti paljud erinevad asjaolud. Meie

oma uuringus palusime anda hinnangu vaeosa ohvitseride tegevusele ning elamis- ja
valjadppekeskkonnale vdeosas, hinnata teenistusperioodi tulemust (kas vastaja
tunneb end parast ajateenistust tugevamana, enesekindlamana, targemana),
kirjeldada teenistusperioodi vdltel saadud karistusi ning anda hinnang madrustevaliste
suhete esinemisele vaeosas.

Uksuse ohvitserkonnale antud hinnangute puhul on (ldiseks seaduspérasuseks, et
kdrgemate auastmetega ohvitserid saavad ajateenistuse labinutelt ka kdrgemaid
hinnanguid. Kodige kriitilisemad ollakse vdeosa allohvitseride tegevuse suhtes (kellega
ajateenijatel on kahtlemata kdige tihedam kontakt), kdige positiivsemaid hinnanguid
saavad vdeosa llemad (kellega tdendoliselt tavaline ajateenija vdga sageli kokku ei
puutu) (tabel 11).
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Tabel 11 - Keskmised hinnangud videosade ohvitseridele

KOIK | Staabi- | Vahi- Viru Kuperjanovi | Suurtiiki- | Ohu- Pio- Logis- | Mere-
ja side- | pataljon | jalavae- jalavae- vde- torje- neeri- tika- vae-
pataljon pataljon pataljon pataljon | pataljon | pataljon | pataljon | baas

Ajateenijatest | 3,28 2,93 3,45 3,23 3,47 3,55 2,88 3,27 3,58 2,76
allohvitserid

Noorem- 3,43 3,45 3,63 3,45 3,60 2,88 3,51 3,40 3,26 3,26
allohvitserid

Vanem- 3,76 3,91 3,60 3,74 3,69 3,69 4,17 3,84 3,65 3,74
allohvitserid

Noorem- 3,63 3,43 3,63 3,70 3,63 3,34 4,00 3,86 4,03 3,44
ohvitserid

Vanem- 3,95 4,05 3,80 4,23 3,89 3,64 4,50 4,08 4,18 3,78
ohvitserid

Véeosa ilem | 4,17 4,07 4,46 4,44 4,32 3,77 4,27 4,18 3,91 4,36
Vastuste jaotumine erinevate skaalavdéartuste ldikes (,5" — vdga hea, ,1" - vdga halb) on toodud aruande

lisas olevates tabelites.

Keskmised hinnangud vaelksuse allohvitseridele ja ohvitseridele on Uldiselt kdrged -
enamasti kdlndivad nad dle viiepallise skaala keskpunkti. Enamike vaeosa juhtide

puhul on keskmine hinnang ile nelja palli, mdnes vaelksuses kilndivad sellele
tasemele ka ohvitseridele ning Ohutdrjepataljonis ka vanemallohvitseridele antud
hinnangud.

Alla keskmise hinnanguid palvivad ajateenijatest allohvitserid Merevaebaasis,
Ohutdriepataljonis ning Staabi- ja Sidepataljonis.

Ka ajateenistuse erinevatele kiilgedele annavad reservvaelased korgeid hinnanguid.

Kdige positiivsemalt hinnatakse suhteid teiste ajateenijatega, toitlustamist ja
elamistingimusi. Kdige madalama hinnangupalli (ehkki siiski napilt Gle skaala
keskmise) palvivad vdimalused vaba aja veetmiseks (vt. tabel 12, protsentjaotused

toodud aruande lisas olevates andmetabelites).
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Tabel 12 - Keskmised hinnangud ajateenistuse erinevatele kiilgedele

KOIK | Staabi- | Vahi- Viru Kuperjanovi Suur- Ohu- Pio- Logis- | Mere-
ja side- | patal- | jalavae- jalavae- tukivae- torje- neeri- tika- vae-
pataljon jon pataljon pataljon pataljon | pataljon | pataljon | pataljon | baas

Véljadppe tase 3,86 3,67 3,67 4,23 3,89 3,69 3,88 4,01 4,00 3,89
Elamistingimused | 4,01 3,84 2,68 3,91 4,50 4,33 4,53 4,66 3,24 3,00
Toitlustamine 4,24 | 4,77 2,91 4,03 4,34 4,37 4,67 4,63 4,41 4,18
Meditsiiniabi 3,85 4,09 3,64 3,79 3,84 4,02 3,56 3,89 4,00 3,85
Sportimis- 3,46 3,43 3,16 2,81 4,38 3,45 3,40 3,00 2,54 3,75
vOimalused
Suhted teiste 4,26 | 4,39 4,28 4,23 4,35 4,12 4,21 4,21 4,17 4,11
ajateenijatega
Suhted 3,80 3,65 3,62 3,84 3,82 3,73 4,07 3,97 3,77 3,57
Ulematega
Vdimalused vaba | 3,05 3,45 2,55 2,54 3,55 3,20 3,26 3,13 2,56 2,18
aja veetmiseks
V&imalused 3,68 3,95 3,39 3,58 3,72 3,12 4,16 4,00 3,46 3,25
kilastada
koduseid
reservvéelased
Kdige olulisem ajateenistuse seisukohalt on kahtlemata see, et véljadppe taset
hinnatakse kdikides vaelksustes lhtlaselt kdrgeks.
Mitmed muud parameetrid sdltuvad vaeilksuse kasutuses olevast infrastruktuurist. Nii
on elamis-, sportimis- ja muud vaba aja veetmise vdimalused kdige paremad
Kuperjanovi jalavaepataljonis; kodige nirum paistab seis olevat Vahipataljonis ja
Merevaebaasis.
Ajateenistusse kutsutute ootuste tase koikide loetletud ajateenistuse tingimuste
suhtes on vaga korge - pea koiki kisimustikus loetletud tegureid peetakse vaga voi
killaltki olulisteks (skaalavéaartused ,5" voi ,4"), olulisuse keskmine vaartus varieerub
4,45-st (suhted Glemustega ja elamistingimused) kuni 4,64ni (toitlustamine).
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Tabel 13 - Keskmised ootused ajateenistuse erinevate kiilgede suhtes

Keskmine Oluline Tahtsusetu

A% V. 5" ANV, 20
Véljadppe tase 4,58 91% 2%
Elamistingimused 4,45 87% 2%
Toitlustamine 4,64 93% 1%
Meditsiiniabi 4,62 92% 1%
Sportimisvéimalused 4,52 90% 3%
Suhted teiste ajateenijatega 4,53 90% 2%
Suhted llematega 4,45 88% 2%
Voimalused vaba aja veetmiseks 4,53 90% 2%
Vdimalused kiilastada koduseid 4,51 86% 4%

kutsealused

Neli viiendikku ajateenistuse labinutest tunneb ennast teenistusaja jarel flulsiliselt
tugevama ja enesekindlamana, enam kui pooled (56%) ka targema ja vaimselt
arenenumana.

Seda, et ajateenistus neid omadusi pole mdjutanud, leiab vaimse arengu puhul 23%,
flusilise tugevuse puhul 14% ja enesekindluse puhul vaid kuus protsenti kisitletutest.

Joonis 9 - Kas tunnete, et olete parast ajateenistuse labimist ...

| @jah, kindlasti Oméningal maaral
| | |
fadsiliselt
tugevam 43 | 36 |
enesekindlam 38 | 44 |
targem, |
vaimselt 20 36 |
arenenum |
0 20 40 60 80 100
(%)

Vastustes avatud kisimusele, mida peavad reservvaelased olulisimaks ajateenistusest
kaasa saadud oskuseks, tOstetakse kdige enam esile erinevad sodjalisi oskusi -
relvade kasitsemist, oskust lahingolukorras kaituda, topograafia tundmist jms.
Selliseid vastuseid andis 21 protsenti reservvdelastest.

Teisena tOstetakse esile fiilisilise vastupidavuse ja stressitaluvuse saavutamist
ning oskust hakkama saada ekstreemsetes oludes - 19 protsendi
reservvaelaste poolt. M6éddunud talv oli mitmeski mottes vdga eriline - nii
temperatuuri kui ka lumerohkuse poolest - nii on paljudel reservvaelastel sel ajal
toimunud metsalaager jaanud eriti meeldejadavaks kogemuseks.
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Ulejddnud oskustest margitakse veel juhtimis- ja planeerimisoskusi (12%);
meeskonnatoo tegemise ja kaaslastega arvestamise oskust (12%);
autojuhtimise oskust ja omandatud kategooriat (11%) ning distsipliini,
enesekontrolli ja kannatlikkuse omandamist (10%).

6 protsenti peab oluliseks ajateenistuses saavutatud suuremat enesekindlust,
tahtejoudu ja iseseisvust; 4 protsenti margib dra seal omandatud parameediku
vOi esmaabioskusi.

Vabade vastuste taielik loetelu on dra toodud uuringuaruande lisas.

Maarustikuvalised suhted

Noukogude armee puhul oli (heks suurimaks ajateenistuse ees vastumeelsust
tekitavaks faktoriks kartus nn ,dedovtsina"™ ees. Negatiivse parandina on nn
~maarustikuvalised suhted" edasi kandunud ka mitmetesse post-ndukogulikesse
militaarorganisatsioonidesse  (meedia vahendusel on levinud infot selliste
traditsioonide jatkumisest Venemaa relvajoududes).

Uheks oluliseks saavutuseks Eesti kaitsevéde (lesehitamisel v8ib pidada juba eespool
valja toodud haid suhteid ajateenijate vahel. Keskkonnas, kus suur hulk noori mebhi
pikka aega koos elavad ja tegutsevad, ei ole seda sugugi lihtne saavutada. Seda
hinnatavamad on kusitluse tulemused, milles ligi pooled ajateenistuse labinutest
vaidavad, et nad ei ole vOi on vdga harva kokku puutunud ajateenijate alandava
kohtlemisega llemate poolt, 40% eitab alandava kohtlemise esinemist ajateenijate
omavahelistes suhetes ning 57% teisest rahvusest ajateenijate alandavat kohtlemist.

Alandavat kohtlemist (lemate poolt ajateenijate suhtes on vaga voi killalt sageli
taheldanud 16%, teisest rahvusest ajateenijate suhtes samuti 16% ja ajateenijate
omavahelistes suhetes 19% kisitletutest.

Joonis 10 - Kas te puutusite ajateenistuses kokku alljargnevaga?

ajateenijate ‘

alandav
kohtlemine teiste 14 39 29 -
ajateenijate poolt

teisest rahvusest

ajateenijate

kohtlemine

ajateenijate

alandav
kohtlemine 13 36 30 -

Ulemate poolt

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Bvaga sageli killalt sageli mdnikord vaga harva ®mitte kunagi ‘
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Kui 2007. aastal toimunud kisitluse tulemuste pohjal vois jareldada, et vene keelt
kdonelevad noormehed tunnevad end ajateenistuses monevdrra ebaturvalisemalt,
tajudes eestlastest sagedamini nii rahvuslikul pinnal toimuvat alandavat kohtlemist kui
ka ajateenijate alandavat kohtlemist llemate poolt, siis tédnavuses kusitluses selliseid
erinevusi ei ilmnenud. Pigem on tajunud alandavat kohtlemist sagedamini eestlastest
reservvaelased.

Et teatud probleeme ajateenijate omavahelistes suhetes siiski esile tuleb, sellest
annavad kinnitust kdige nooremate (18-19 aastaste) ajateenistuse I|abinute
arvamused, kelle hulgast teiste ajateenijate poolset alandava kohtlemist on vaga voi
kullaltki sageli taheldanud 33 protsenti.

Karistustest ajateenistuse jooksul

Kaitsevaes viibimise valtel maarati karistuseks plaanivalisesse toimkonda 26 protsenti,
muid karistusi 10 protsenti reservvaelastest. Kartseriga pidi tutvust tegema siiski vaid
kaks protsenti.

Mida madalam on ajateenija haridustase, seda toendolisemalt tuleb tal ette probleeme
distsipliiniga: pohiharidusega reservvaelastest sai toimkonnaga karistada 42%
(kdrgharidusega vastanutest vaid 19%), kartseriga tegi tutvust 11% pdhiharidusega
reservvaelastest.

Reservvielaste digustest ja kohustustest ning valmisolekust
kordusoppusteks

Reservi arvatutelt pariti ka seda, kas neid informeeriti piisavalt nende Oigustest ja
kohustustest reservvaelasena ning kuidas nad suhtuvad vdimalikku reservvaelaste
Oppekogunemisel osalemisse.

35 protsenti leidis, et neile anti reservvaelase Oiguste ja kohustuste kohta tdiesti
piisavalt ja 36 protsenti arvas, et anti mdningal maaral infot. Kuid kokku on siiski Ule
neljandiku reservvaelastest, kellele ajateenistusest lahkumisel anti ebapiisavalt infot
vOi ei antud seda Uldse. Kui 2007. aasta kisitlusega vorreldes on info andmine
tervikuna paranenud, siis vOrreldes eelmise aasta klsitlusega on toimunud isegi
moningane tagasiminek: 2009. aastal oli taiesti piisavalt informeeritute osakaal 49%,
moningal maaral 31% ja ebapiisavalt voi lildse mitte informeerituid oli 18%.

Vdeosade |0ikes on ajateenistusest lahkujatele informatsiooni antud vdga erinevalt,
kusjuures endiselt on halvimaks informeerijaks jdanud Merevaebaas.

Tabel 14 - Kas ajateenistusest lahkumisel anti informatsiooni ...

KOIK | Staabi- | Vahi- Viru Kuperjanovi | Suur- Ohu- Pio- Logis- | Mere-
ja side- | patal- | jalavae- jalavae- tikivae- torje- neeri- tika- vae-
pataljon jon pataljon pataljon pataljon | pataljon | pataljon | pataljon | baas

taiesti 35% 32% 42% 31% 47% 22% 18% 40% 27% 4%
piisavalt

moningal 36% 43% 34% 39% 37% 53% 32% 35% 43% 14%
maaral

ebapiisavalt 27% 25% 22% 30% 15% 20% 46% 25% 27% 82%
vOi lldse

mitte
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Valmisolek reservvdelaste Oppekogunemistel

osalemiseks on samal

tasemel kui

eelmisel aastal. Neid, kes kordusdppustest voimaluse korral korvale hoiaksid, on alla
neljandiku. Seega on 0ppekogunemistesse positiivselt suhtujate osakaal (isna sarnane
ajateenistusse minekusse positiivselt suhtunute osakaaluga.

Joonis 11 - Kui Teid mone aja parast kutsutakse reservvielaste
oppekogunemisele, siis kas Te ...

jataksite
vOimaluse
korral
minemata
18%

Koige korgem on valmisolek
Ohutdriepataljonist
Oppekogunemistel

reservvaelased.

see oleks

vastumeelne

taiesti

0,

reservi
osalemisse

ei oska oelda

3%

arvatute

laheksite hea
meelega

reservoppekogunemistel
seas, koige
Suurtlkivaepataljoni ja

34%

oleksite valmis

kohustu
taitma
40%

st

Viru

osalemiseks Pioneeri- ja

vastumeelsemalt suhtuvad

jalavaepataljoni

Tabel 15 - Valmisolek reservvdelaste 6ppekogunemisel osalemiseks

Staabi- Vahi- Viru Kuperjanovi Suur- Ohu- Pio- Logis- Mere-
ja side- patal- jalavae- jalavae- tikivae- torje- neeri- tika- vae-
pataljon jon pataljon pataljon pataljon | pataljon | pataljon | pataljon baas
Laheksite hea 27% 36% 30% 37% 14% 45% 50% 16% 39%
meelega
Oleksite valmis 43% 34% 38% 38% 47% 32% 40% 54% 29%
kohustust taitma
Jataksite 23% 19% 23% 19% 29% 14% 6% 22% 14%
voimaluse korral
minemata
See oleks taiesti 5% 4% 8% 3% 6% 5% 3% 3% 14%
vastumeelne
Kdrgem on valmisolek dppekogunemisel osalemiseks nooremate reservvaelaste seas
(kuni 19 aastastest 84%, 20-aastastest 80%, 21-aastastest 76%; 22-aastastest 73%
ning 23-aastastest ja vanematest 63%).
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4 Valmisolek teenistuseks elukutselise kaitsevaelasena

41 protsendile ajateenistusest reservi ldainud noormeestest tehti ettepanek jatkata
kaitsevaelasena lepingulises teenistuses — see nditaja on sama suur, kui eelmise aasta
klsitluses, kuid oluliselt vadiksem kui nelja aasta eest, mil selline ettepanek tehti
koguni kolmele neljandikule reservvaelastest.

Keskmisest enam tehti selline ettepanek Merevaebaasis (61%), Suurtliikivdepataljonis
(55%) ning Staabi- ja Sidepataljonis (48%) teeninud reservvaelastele.

Neist, kellele ettepanek tehti, reageeris 13 protsenti sellele positiivselt. Mida nooremas
vanuses on reservvaelane, seda suurem on noustujate osakaal.

Joonis 12 - Vastasid jaatavalt ettepanekule jatkata teenistust kaitsevaes
/neist, kellele tehti ettepanek jétkamiseks — 41% (ldkogumist/

kuni 19 aastane _ 39
20 aastane _ | | | 20
21 aastane _ | | | 13
22 aastane _4‘—\ 9
23 javanem _ 5
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Koigilt klsitletutelt (ka kutsealustelt) périti, kuidas nad reageeriksid, kui neile tehtaks
ettepanek  pdrast ajateenistuse Iabimist jatkata  teenistust elukutselise
kaitsevaelasena.

Nii reservvdelaste kui ka kutsealuste seas oli 14-15 protsenti neid, kes selle
ettepanekuga kindlasti vdi tdendoliselt ndustuksid. Pooled kutsealustest ja 44%
reservvaelastest arvasid, et nad kaaluksid sellist vdimalust sdltuvalt pakutavatest
tingimustest (joonis 13).
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Joonis 13 - Suhtumine teenistusse elukutselise kaitsevaelasena

M kindlasti ei oleks ndus pigem ei
kaaluks ettepanekut tdendoliselt ndus

reservvaelane 21 44 7 .

kutsealune 17 50 8 .

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Sarnaselt eelneva kisimusega valjendasid ka siin suuremat valmisolekut kutseliseks
kaitsevaeteenistuseks 19-20 aastased reservvaelased (enam kui viiendik oleks sellega
kindlasti vdi tdendoliselt ndus).

Vaadates reservvaelaste vastuseid Uksuste 10ikes, valjendasid suurimat valmisolekut
asuda kutselisse kaitsevdeteenistusse Kuperjanovi jalavaepataljonis teeninud
noormehed (11% oleks kindlasti ndus ja 14% tdendoliselt ndus). Kdige vaiksem huvi
oli kutselise kaitsevaeteenistuse vastu Suurtlikivaepataljonis (2%), Logistikapataljonis
(5%) ja Vahipataljonis (9%).

Peamiste poOhjustena, miks vOiks vastajat motiveerida kutselise kaitsevaelasena
teenistusse asuma, nimetatakse piisavat palka ja kindlat té6kohta, enesearendamise
ja karjaarivdoimalusi, huvitavat, pingelist ja fllsilist pingutust ndudvat t66d ning ka
missioonitunnet ja soovi teenida Eesti riiki.

Pohjustena, miks ei soovitaks kutseliseks kaitsevaelaseks hakata, tuuakse kodige
sagedamini huvi puudumist sdjalise elukutse vastu ning elus juba seatud teisi
eesmarke. Samuti kuulub pdhjuste loetellu ebapiisav sissetulek, vabadusele piiranguid
seadev elukorraldus ning vastuolu toekspidamisega/ vastumeelsus sOjalise tegevuse
vastu.
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Et teada saada, mis voiksid olla peamised motiivid kutselise kaitsevaelasena teenima
asumiseks, paluti viiepallisel skaalal hinnata erinevate tingimuste olulisust, mis voiks
sellise otsuse tegemist mdjutada. Toome allpool ara hinnanguskaala keskmised eraldi
nende vastajate jaoks, kes oleks kindlasti vOi tdendoliselt valmis kutseliseks
sOjavéelaseks saama ja nende jaoks, kes kaaluksid sellist otsust soltuvalt
pakutavatest tingimustest.

Tabel 16 - Millised on Teie jaoks olulised tingimused, et noustuksite teenima
elukutselise kaitsevdelasena?

Koik Noustuks kindlasti Noustuks sdltuvalt

v. tdendoliselt pakutavatest

tingimustest
Voimekad ja mdistlikud Glemused 4,56 4,58 4,66
Keskmisest suurem teenistustasu 4,47 4,22 4,57
Head suhted teenistuskaaslastega 4,44 4,51 4,53
Vdimalused enesetdiendamiseks 4,40 4,57 4,53
Eripension 4,37 4,13 4,46
Karjaarivoimalused 4,36 4,57 4,53
Head elamistingimused 4,35 4,14 4,42
Vdimalused sisukaks vaba aja veetmiseks 4,22 4,13 4,25
Paindlikud lepingutingimused 4,09 3,71 4,11
Pikk puhkus 3,89 3,53 3,89
Osalemine valismissioonidel 3,21 3,99 3,40

Uldiselt peetakse kdiki kiisimustikus loetletud tegureid olulisteks motivaatoriteks.
Esiplaanil on siiski head suhted kaaslaste ja lGlemustega ning materiaalsed tegurid.
Kdige vahem oluliseks peetakse voimalust osaleda valismissioonidel.

Tabelis 16 on esitatud tegurite keskmine olulisus nende vastajate hulgas, kes
vdljendasid valmisolekut kutselisena kaitsevaes teenida, samuti nende puhul, kes
kaaluksid sellist voimalust soOltuvalt pakutavatest tingimustest. On ootuspdrane, et
viimased seavad pakutavatele tingimustele ka suuremaid ndudmisi.

Kui kutselise sdjavaelase karjaarile orienteeritud noormeeste jaoks on selle t66 juures
keskmisest olulisemad sbjavdelise karjdari ning enesearendamisega seotud vaartused
ja ka missioonidel osalemine, siis kaitsevaelase elukutse valikul pakutavatest
tingimustest lahtujad peavad rohkem oluliseks sellega kaasnevaid materiaalseid
hiivesid: suuremat tdéotasu, eripensioni, elamistingimusi.
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Ootuspdraselt on need vastajad, kes on kindlasti v0i tdendoliselt valmis jatkama
teenistust kutselise sOjavdelasena, keskmisest enam valmis asuma Oppima
sOjalistesse Oppeasutustesse. Seejuures on see valmisolek alles ajateenistusse
siirduvate kutsealuste seas suurem kui ajateenistuse ldabinud reservvaelaste hulgas.

Kui koigist kulsitletutest on sodjalise hariduse omandamisest vOi Scoutspataljonis
teenimisest kindlasti voi tdendoliselt huvitatud keskmiselt neljandik, siis kutselise
teenistuse jatkamisele orienteeritud noormeestest enam kui pooled. Uhtlasi tuleb
valja, et ajateenistusse asudes on valmisolek sdjalise hariduse omandamiseks ca
kiimne protsendi vorra kdrgem kui parast ajateenistuse labimist (vt. tabel 17).

Ilmselt on pisut Ulepaisutatud valmisolek valismissioonidele minekuks, kuhu soovijate
osakaal Uletab selgelt soovi sdjalist haridust omandada voi Scoutspataljoni teenima
asuda.

Tabel 17 - Kas Te oleksite tulevikus huvitatud ...

Koik Reservi arvatud, kes Ajateenistusse
vastajad kindlasti v. kutsutud, kes kindlasti

toendoliselt on ndus v. tdendoliselt on ndus
jatkama teenistust jatkama teenistust
(15% vastanutest) (14% vastanutest)

Sojavdelise kérghariduse omandamisest

Kdorgemas Sojakoolis

jah, kindlasti 8% 34% 38%

jah, v@ib-olla 21% 29% 34%

raske oelda 28% 15% 18%

pigem ei voi kindlasti mitte 41% 20% 6%

Sojavdelise kutsehariduse omandamisest

Kaitsevde Lahingukoolis

jah, kindlasti 5% 21% 26%

jah, v&ib-olla 20% 35% 44%

raske oelda 26% 12% 16%

pigem ei voi kindlasti mitte 46% 31% 10%

Teenistusse asumisest Scoutspataljoni

jah, kindlasti 7% 36% 34%

jah, véib-olla 18% 17% 36%

raske oelda 25% 19% 17%

pigem ei vdi kindlasti mitte 47% 27% 10%

Osalemisest vidlismissioonil

jah, kindlasti 12% 45% 47%

jah, véib-olla 20% 20% 30%

raske oelda 20% 12% 13%

pigem ei voi kindlasti mitte 46% 22% 8%

Kutselise kaitsevdelasena teenimise jatkamisega ndustuvas sihtgrupis on keskmisest
margatavalt suurem huvi ka vOimaluse vastu ajateenistuse I|dbimise ja
tsiviilkdrghariduse Idpetamise jarel omandada aastase tdiendkursuse raames
Kdrgemas SoOjakoolis ohvitseri auaste. Kui koigist vastanutest oleks sellisest
voimalusest kindlasti voi toendoliselt huvitatud 19%, siis kutselisest
kaitsevaekarjaarist huvitatute seas 60%.
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Nii nagu kutselisest teenistusest on kodige enam huvitatud pohiharidusega ja
nooremasse vanusegruppi kuuluvad noormehed ning vahem korgharidusega ja
vanemad, nii jagunevad vastused ka sOjavédelise hariduse omandamise puhul
madalama haridusega ja nooremate vastajate kasuks.

Joonis 14 - Huvi sbjavaelise hariduse omandamise vastu

ohvitseriks dppimine Kdrgemas Sdjakoolis | |
KOIK 81 77 |
pohiharidus 14 I 7 ]
korgharidus S 16 ]
allohvitseriks dppimine Kaitsevde Lahingukoolis
KOIK [T 20 |
pohiharidus T 1 37 ]
kdrgharidus _‘TI_TTl_l
teenistus Scoutspataljonis
KOIK 71 TR |
pohiharidus 7 31 ]

kdrgharidus I3

osalemine valismissioonil

KOIK T2 1 70 |

pohiharidus 7% I 2} ]

kdrgharidus 2 3 ]

aastane ohvitseri valjadpe tsiviilkérghariduse baasil
KOIK T 11T 1

pohiharidus 12 I ¢

kdrgharidus :E:l:é:l

0 10 20 30 40 50 60

O kindlasti O tdéendoliselt/ vdib-olla

Arvamused Korgemast Sojakoolist

Levinud ettekujutus, et noored peavad kdrgemaid sdjalisi Oppeasutusi seal antava
hariduse osas mittetdisvaartuslikeks, ei paista kisitlustulemuste pdhjal paika pidavat.

Kisimustikus esitatud kuuest vaitest ndustusid vastajad pea kodigiga neist. Leitakse, et
Korgem Sojakool annab vdga hea juhtimisalase korghariduse ja lisaks praktilised
teadmised militaarvaldkonnast, on (ks paljudest rakenduskorgkoolidest (mitte midagi
eraldiseisvat ja kummalist) ning annab hariduse, mida saab rakendada nii
militaarvaldkonnas kui ka tsiviilihiskonnas.

Kdige enam mittendustujaid oli vaitega, et selles koolis Oppimine sobib ka neile, kel
pole kindlat plaani saada kutseliseks kaitsevaelaseks. Ent ka selle vaite puhul oli
noustujaid ja mittendustujaid ligikaudu vordselt.
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Tabel 18 - NOustumine vaidetega Korgema Sojakooli kohta

Korgem Sodjakool ... Keskmine Nous Ei ole ndus
114“ V. 115“ " 1“ V. ”2“

... annab vaga hea juhtimisalase 3,97 66% 6%

kdrghariduse ja praktilised teadmised

militaarvaldkonnast

... on Uks paljude rakendus- 3,83 62% 9%

kdrgkoolide hulgas

... annab hariduse, mida on vdimalik 3,66 54% 11%

rakendada nii militaarvaldkondades kui ka

tsiviilihiskonnas

... on vaga heade dppevahendite ja 3,66 52% 5%

-tingimustega kdrgkool

...on range distsipliiniga militaarne kool 3,56 49% 9%

...sobib ka neile, kel ei ole kindlat plaani saada 2,93 29% 33%

elukutseliseks kaitsevaelaseks

Lahtiste vastustena kisimusele, mis

suurendaks noormeeste huvi sdjaliste erialade
Oppimise vastu, pakuti kdige sagedamini suurt palka. Sellele lisaks peetakse vajalikuks
kaitsevae tehnilise varustatuse viimist tdnapaevasele tasemele, informeerituse ja

selgitustdod parandamist ning patriootlikku kasvatust6od.
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5 Hinnangud ajateenistusse kutsumisele ja suhtlemine
KRA-ga

Ajateenistusse kutsumisele eelnevad kutsealuse kontaktid Kaitseressursside Ametiga
ning arstliku komisjoni Idbimine. Kusitletavatel paluti anda hinnangud ajateenistusse
kutsumise ja ajateenistuse kohta info andmise korraldusele, samuti arstliku komisjoni
toole.

Ajateenistusse kutsumise korraldus Kaitseressursside Ameti poolt

Valdav enamus kdusitletutest hindavad KRA tegevust ajateenistusse kutsumisel
positiivselt. Taiesti rahule jai sellega 22 protsenti, Uldiselt rahule 54 protsenti
klsitletutest, kusjuures kutsealuste ja reservvaelaste hinnangutes erinevust ei olnud.
Aasta tagasi oli rahulolu samuti korge, kuid taielikult rahule jadanute osakaal oli veidi
madalam (tdiesti rahul oli siis 15%, Uldiselt rahul 55%).

Rahulolu KRA-ga on kahtlemata tihedalt seotud sellega, kuidas hinnangu andja ise
ajateenistusse suhtub. Neist, kes laksid ajateenistusse meeleldi, oli KRA tegevusega
rahul 85%, kes laksid ajateenistusse kohusetundest - 83% ja neist, kelle jaoks
ajateenistus on vastumeelne - 58%.

Ajateenistusse kutsumise Uksikute aspektidega oli rahulolu jargmine (vt. joonis 15)

Joonis 15 - Rahulolu ajateenistusse kutsumise korralduse erinevate
aspektidega
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Rahulolunaitajad on lsna stabiilsed - statistilised erinevused kahel jarjestikusel aastal
KRA-ga kokku puutunud kutsealuste ja reservvaelaste hinnangutes puuduvad.

Eelmise aasta kusitlustulemustega pole tanavusi andmeid vdimalik otseselt vorrelda,
sest nii kiisimuse asetus, vastuste skaala kui ka hinnatavad aspektid ise olid erinevad.
Mullu ei kisitud mitte rahulolu, vaid hinnangut skaalal hea - halb. Ent ka sellises
vormis palvis kdrgemaid hinnanguid arstiliku komisjoni kutsete informatiivsus (vdga
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heaks hindas selle 25% ja pigem heaks 54%); madalamaid info ajateenistusest
vabastamise kohta (vastavalt 9% ja 32%).

Kui vaadelda rahulolu Uksikaspektidele (ildise rahulolu Idikes KRA tegevusega, siis
selgub, et kdige enam mojutab Uldrahulolu info piisavus ajapikenduse taotlemise
kohta ja kisimustele antud vastuste ammendavus. Just nende kahe aspekti suhtes
valjendasid suuremat rahulolematust need, kes KRA tegevusega tervikuna rahul ei
olnud (vt. tabel 19).

Tabel 19 - Rahulolu ajateenistusse kutsumise korralduse erinevate
aspektidega lildrahulolu I6ikes /vdga rahul + pigem rahul/
Koik Rahul KRA Ei ole rahul
tegevusega KRA
tegevusega
info piisavus ajapikenduse taotlemise kohta 52% 59% 28%
kisimustele antud vastuste ammendavus 68% 75% 42%
info piisavus kutsealuste diguste ja kohustuste 73% 79% 52%
kohta
arstliku komisjoni kutsete informatiivsus 88% 93% 72%

Neist, kes ei ole rahul KRA tegevusega tervikuna, ei jaanud 52% rahule info
piisavusega ajapikenduse taotlemise kohta ja 42% oma kisimustele antud vastuste
ammendavusega.

Rahulolu arstliku komisjoni t66ga

Rahulolu arstliku komisjoni tdédga on aastaga tOusnud, seda just kutsealuste
hinnangutes. Arstliku komisjoni tdédga jai rahule 69 protsenti kisitletutest (eelmisel
aastal 63%), sealhulgas 20 protsenti oli sellega vaga ja 49 protsenti pigem rahul.

Kutsealustest jai arstliku komisjoniga rahule 71 protsenti, reservvédelastest 66
protsenti. Rahulolematuid oli vastavalt 28 ja 33 protsenti. Kutsealuste seas oli kriitilist
suhtumist keskmisest rohkem vanemate (22-aastaste ja vanemate) ja kdorgharidusega
vastajate hulgas.

Hinnang soOltub olulisel maaral sellest, milline on vastaja suhtumine ajateenistusse
minekusse. Neist, kes suhtusid ajateenistusse minekusse positiivselt, hindab arstliku
komisjoni t66 heaks 81%; neist, kes laksid ajateenistusse neutraalsete tunnetega -
73% ja neist, kes laksid ajateenistusse vastumeelselt, vaid 50%. Viimastest pidas
arstliku komisjoni tegevust halvaks 48%.

Sel korral oli kisitlusse lisatud klisimus arstlikus komisjonis toimunud kutsesobivuse
testimise kohta, mille pdhjal maaratakse ajateenistusse kutsumise aega. Kolme
neljandiku jaoks kdisitletutest oli see protseduur arusaadav, pigem voi taiesti
arusaamatuks jai see 23 protsendile. Reservvaelaste seas oli arusaamatusse jaanute
protsent suurem - 30%, kutsealustest ei saanud sellest protseduurist aru viiendik.
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Suhtluskanalid Kaitseressursside Ametiga

Tanaste noorte jaoks on kahtlemata eelistavaimaks suhtluskanaliks e-post, erandiks
pole siin ka suhtlus Kaitseressursside Ametiga. Ulejaanud véimalikud suhtluskanalid
on voOrdse osatdhtsusega (joonis 16).

Joonis 16 - Milliseid voimalusi KRA—ga suhtlemisel Te eelistate?

Oseda kindlasti O moningal maaral
I I I
e-post 60 25 |
vahetu suhtlemine KRA-s 33 | 38 |
tavapost 32 | 36 |
telefoni teel 28 [ 41 |
riigiportaali kaudu 29 | | | 38 I |
0 20 40 60 80 100
(%)

Vorreldes varasemaga on hakatud rohkem tahtsustama riigiportaali, kahanemas on
tavaposti osatahtsus. Riigiportaali kaudu suhtlemine on enam levinud kdrgharidusega
kutsealuste ja reservvdaelaste hulgas.

KRA veebileht

Kaitseressursside Ameti veebilehte on kilastanud 71 protsenti kuUsitletutest, reservi
arvatute hulgas on kasutajaid 76%, kutsealuste seas 68%. Veebilehe kilastatavus on
kdorgeim  korgharidusega vastanute hulgas (76%  kutsealustest ja 81%
reservvaelastest), madalam podhiharidusega vastajate seas (vastavalt 59% ja 60%).
Eesti- ja venekeelsete kutsealuste vahel olulisi erinevusi KRA veebilehe kasutamisel
pole, kuid venekeelsetest reservvdelastest on selle kasutajaid 8 protsendi vorra véhem
kui eestlaste hulgas (vastavalt 60% ja 77%).

Hinnangud veebilehele on véaga positiivsed - nende pdhjal voib vaita, et veebileht
tdidab oma llesanded, andes kasulikku ja ammendavat informatsiooni, olles
arusaadav ja mugav kasutada, huvitav ja sisukas ning taotluste vormid on sellelt
kergesti leitavad (joonis 17).

Vorreldes eelmiste kisitlustega on hinnangud (mis on ka varem olnud véga
positiivsed) veel margatavalt paranenud.
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Joonis 17 - Kuidas Te hindate KRA veebilehte?

Osedakindlasti Omoningal maaral

| | | |
70 [ 26 |

sisaldab kasulikku
informatsiooni

arusaadav, mugav

kasutada 29 | 40 |

informatsioon on | 48 |

piisav, ammendav

huvitav, sisukas 34 | 57 |

taotluste vormid
kergesti leitavad 4|0 | 50 | |

0 20 40 60 80 100

Kisitletutel paluti omalt poolt lisada ettepanekuid, millega voiks KRA veebilehte
taiendada. Ettepanekuid tegi Ule 350 vastaja.

Peamiselt sooviti veebilehelt leida veelgi rohkem infot ajateenistuse kohta ning
pakkuda seda huvitavamalt: lisada veebilehele galerii fotodest ja videoklippidest, luua
foorum infovahetuseks, tdiustada rubriiki KKK (Korduma Kippuvad Klisimused).

Venekeelsed vastajad sooviksid leida infot ka vene keeles, tehti ettepanek ka
ingliskeelse sisu lisamiseks.

Moned ettepanekud puudutasid lehekilje navigeeritavuse parandamist,
otsingumootori taiustamist, atraktiivsemat ja kaasaegsemat kujundust.

Vastanute poolt lisatud ettepanekute valjatrilkk on kdesoleva aruande lisas 3.
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6 Infoallikad ja infovajadused enne ajateenistusse minekut

Oma informeeritust enne ajateenistusse minekut pidas heaks v0i vaga heaks 57%
klsitletutest, halvaks voi vaga halvaks pidas seda 38%. Kutsealuste ja reservvaelaste
hinnang informeeritusele on erinev. Enne ajateenistusse minekut hinnatakse
informeeritust kdrgemaks kui pérast selle labimist. Taoline tendents on esinenud ka
koikides varasemates uuringutes.

Joonis 18 - Milline oli Teie informeeritus elu- ja teenistustingimuste kohta
enne ajateenistusse kutsumist?

B viga hea [Opigemhea [Opigemhalb MWvagahalb [Oeioska delda
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. - | |
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Kui ajateenistusse minejatest peab oma informeeritust heaks enam kui 60 protsenti,
siis reservi arvatute seas on hasti informeerituid vaid 47%, 49% peab aga oma
ajateenistusele eelnevat informeeritust halvaks. Tdenaoliselt laseb tegelik kaitsevde-
elu kogemus oma eelnevat informeeritust tagantjarele pigem vdiksemana paista.

Mida positivsem on suhtumine ajateenistusse minekusse, seda parem on ka
informeeritus. Neist, kes léksid ajateenistusse meelsasti, pidas oma informeeritust
heaks 73%. Kes aga laks ajateenistusse vastumeelselt, vaid 44%, pooled neist
hindasid oma informeeritust halvaks.

Uhelt poolt on see kindlasti ajateenistusse suhtumise kiisimus, mis mdjutab noormehi
koguma informatsiooni ees seisva ajateenistuse kohta; teiselt poolt aga vdib arvata, et
parem informeerimine suurendab ka valmisolekut ajateenistusse minna.

Mille kohta tahetakse infot enne ajateenistusse minekut saada? Huvitatud ollakse
praktiliselt kdigest, mis puudutab otseselt eelseisvat ajateenistust: valjadppe kohta,
ajateenija diguste ja kohustuste kohta, ajateenija voimaluste kohta kaitsta oma digusi
ning elamistingimuste kohta kaitsevaes. Vahemoluliseks peetakse info andmist Eesti
kaitsepoliitika kohta. Aastate I0ikes ei ole huvi erinevate teemade vastu oluliselt
muutunud (joonis 19).
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Joonis 19 - Mille kohta oleksite soovinud enne ajateenistusse minekut saada rohkem
informatsiooni? (seda kindlasti)

| 68
| 67
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kohta ] |l7

0 20 40 60 80
(%)

@ 2009 2010
Need noormehed, kes laksid ajateenistusse vastumeelselt, sooviksid teistest enam
saada informatsiooni ajateenijate Oiguste ja kohustuste kohta ning ajateenijate
vOimaluste kohta kaitsta oma 0Oigusi. Klllap on vastumeelsus ajateenistuse suhtes
mingil maaral seotud just noormeeste kartusega oma Oiguste piiramise parast
vorreldes tsiviileluga.

Reservi arvatutel paluti oma kogemusele tuginedes hinnata, millisest infost neil endal
teenistusse asumisel vajaka jdi. Esiplaanile kerkivad samad valdkonnad, mis on
esitatud ka Ulalpool - ajateenistuse (ldine korraldus ja valjadppe sisu, ajateenija
Oigused ja kohustused, elamistingimused ja lldine elu-olu vaeosas. Tuli aga vélja ka
vajakajaamisi sellistes valdkondades, mida kisimustik ei kajastanud.

Tervelt kimnendik reservvaelastest oleks soovinud enne ajateenistusse minekut
omada tdpsemat informatsiooni selle kohta, mida on vaja ajateenistusse isiklikest
asjadest kaasa votta. Sama fenomen ilmnes juba 2007. aasta kusitlustulemuste
anallildsis, kuid tundub, et midagi ei ole muutunud. Vastustest jaab mulje, et
kaitsevaes on karjuv vajadus sokkide ja t-sarkide jarele. Kurdeti, et ehkki niiti ja noela
ei soovitata kaasa voOtta, polnud vaeosas vdimalik dmbluskomplekte saada. Jaab
mulje, et vaatamata kaitseministri sellekohasele mé&arusele valitsevad vdeosades
erinevad reeglid lubatud ja lubamatute isiklike esemete suhtes.

Osa kusitletutest oleks soovinud olla paremini informeeritud erinevate vaeosade
profiilist ning seal sdjalise eriala omandamise voimalustest. Ka see on juba neli aastat
tagasi ilmnenud probleem, et paljud noormehed sattusid 16puks aega teenima hoopis
teise vaeossa kui lubatud oli. Ajateenistusse kutsumise pdeval esineb vdeosades veel
kahetsusvaarselt palju segadust kutsealuste vastuvotmisel. Tuleb ette, et vdeosad
paigutavad sinna saabunud kutsealused aega teenima hoopis mujale, kui algul ette oli
nahtud.

Vabade vastuste taisloetelu on esitatud aruande lisas 3.
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Peamiseks infokanaliks, millest ajateenistuse kohta informatsiooni saadakse, on
sObrad. Nende kdest ammutab ajateenistuse kohta informatsiooni kindlasti 60% ja
moningal maaral 34% kusitletutest. Olulisemalt jargmisi infokanaleid - KRA veebilehte
ja infotrikiseid - margib kindlasti oluliste allikatena kolmandik, koos vastusega
.-moningal maaral® on selle vastuse valijaid lle 70 protsendi. Meedia ja arstlik
komisjon on olulised just teiseste infoallikatena (vastus ,modningal maaral ka sealt").
Usna véhetdhtsaks on KRA infotelefonide, Kaitseliidu, té6koha ja kutsendustaja roll
(vt. joonis 20).

Joonis 20 - Millistest infoallikatest saite enne ajateenistusse minemist
informatsiooni?

M sealt kindlasti @O mdoningal maaral ka sealt
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Kutsealuste ja reservvaelaste vastused erinevad kdige markimisvaarsemalt riigikaitse
Opetuse ja arstliku komisjoni olulisuse hindamisel. 56% reservvaelastest annab
riigikaitsedpetuse puhul vastuseks ,sealt kill mitte" (kutsealustest vaid 37%); arstliku
komisjoni kohta margib sama 44% (kutsealustest 22%). Killap on pdhjuseks see, et
reservvaelastel on nende allikatega kokkupuutest rohkem aega médddas.

Neile, kes Oppisid koolis riigikaitsedpetust, on riigikaitsedpetuse tunnid sama oluliseks
infokanaliks kui sdbrad: riigikaitsedpetusest sai vajalikku infot kindlasti 52%, moningal
maaral 33%; sdpradelt vastavalt 55% ja 37%.

Nende jaoks, kes on Kaitseliidu liikmed, on sama oluliseks infoallikaks olnud Kaitseliit
- sealt on kindlasti saanud infot 53%, modningal maaral 22% (vordluseks: sOpradelt
vastavalt 55% ja 36%).
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Seda, milliste infoallikate kaudu tuleks anda infot ajateenistusse kutsututele,
mootsime kisitluses viiepallisel skaalal, kus ,5" tahistas vastust ,selle kaudu kindlasti*
ja ,1% - ,selle kaudu kill mitte". Vahepealsete positsioonidega sai vastaja naidata,
kuhu poole ta vastus rohkem kaldub.

Kdige olulisemaks peetakse teavitamisel otsepostitust tavaposti kasutades. Teist ja
kolmandat kohta olulisuse pingereas jagavad Kaitseressursside Ameti veebileht ja
elektronposti saatmine kutsealustele. 40 protsenti peab kindlasti oluliseks ka
riigikaitsedpetuse tunde, kolmandik kohtumisi koolis kaitsevaelastega. Ajalehti, raadiot
ja

TV-d ei peeta eriti sobivateks infokandjateks ajateenistusse kutsututele teabe
andmisel, ko0ige vahem soovitakse ajateenistuse kohta infot saada Interneti
sotsiaalvorgustike kaudu (tabel 20).

Reservvdelased peavad keskmisest marksa olulisemaks riigikaitseOpetuse tunde ja
kohtumisi kaitsevaelastega koolides (,selle kaudu kindlasti® annab vastuseks vastavalt
46% ja 40% reservvaelastest).

Tabel 20 - Milliste infoallikate kaudu tuleks anda infot ajateenistusse
kutsututele?

Keskmine Selle kaudu Selle kaudu kull

olulisus kindlasti -, 5" mitte - , 1%
Info saatmine kutsealusele tavaposti teel 4,10 51% 6%
Kaitseressursside Ameti veebileht 4,14 48% 4%
Info saatmine elektronposti teel 4,01 43% 6%
Riigikaitsedpetus koolis 3,87 40% 7%
Kohtumised koolis kaitsevdelastega 3,83 34% 6%
Televisioon 3,53 24% 8%
Kohtumised koolis KRA toétajatega 3,31 19% 10%
Ajalehed 3,36 18% 8%
Raadio 3,05 14% 14%
Sotsiaalvdrgustikud 2,60 12% 32%
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7 Varbamiskeskuse tootajate esinemised koolides ja
vaeiiksustes

Varbamiskeskuse tdotajate esinemistega koolides olid kokku puutunud ligi pooled
kutsealused (46%) ning vaeliksustes kolm neljandikku reservvaelastest (76%).

Need, kes olid Varbamiskeskuse tootajate esinemisi kuulnud, pidasid neid valdavalt
vajalikeks ning hindasid positiivselt (tabel 21).

Tabel 21 - Mil maaral ndustute viidetega Varbamiskeskuse esinemiste kohta?

Keskmine hinne Taiesti ndus - ,5" Uldiselt ndus - ,4"
(5-pallisel skaalal)

Kaitsevdage kui tédandjat ning kaitsevae 4,29 53% 27%
Oppimisvdimalusi (kutsealustel: kaitsevage
ja ajateenistust) tutvustav esitlus on

vajalik

Esinejad olid kompetentsed 3,97 31% 35%
Kisimustele vastati ammendavalt 3,82 25% 36%
Esitlusmaterjal oli lihtsasti jalgitav 3,78 22% 37%
Esitlus sisaldas uudset teavet 3,71 24% 34%
Esitlus oli huvitav 3,46 16% 31%

Samas vaga selget mdju suhtumisele ajateenistusse ja kutselisse kaitsevaeteenistusse
pole kisitlusandmete pdhjal voimalik tuvastada.

Kutsealuste hulgas on Varbamiskeskuse esitlust kuulnud noormeeste seas ca 5-8
protsenti rohkem ajateenistusse positiivselt suhtuvaid vastajaid, samuti on mdnevodrra
kdorgem valmisolek mdelda tulevikus sdjalise kdrghariduse omandamise peale.

Reservvdelaste seas aga Varbamiskeskuse esinemist kuulanud ja sellest ilma jaanud
noormeeste vahel olulisi erinevusi valmisolekus jatkata teenistust kutselise
kaitsevdelasena voi asuda omandama soOjalist haridust ei ole.

Ka Varbamiskeskuse to0tajate esinemise kohta oli voimalik kisimustikku lisada vabas
vormis ettepanekuid, mis teemasid ja kuidas nad oma esinemistes voiksid kasitleda.
Vabade vastuste valjatrikk on toodud aruande lisas 3.
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8 Riigikaitseopetus koolides ja selle moju hoiakutele

Riigikaitsedpetus oli kooli dppeprogrammis 31 protsendil kisitletutest. Seejuures on
riigikaitseOpetus olnud kooliprogrammis 33 protsendil eesti- ja vaid 17 protsendil
venekeelsetest vastajatest.

Enamik kdisitletuist peab riigikaitsedpetust kindlasti (36%) vOi arvatavasti (39%)
vajalikuks. Vaid 17 protsenti arvab, et riigikaitsedpetus ei ole kindlasti voi arvatavasti
vajalik.

Selline suhtumine on vastavuses kogu Eesti elanikkonna suhtumisega -
riigikaitsedpetust koolides peab vajalikuks neli viiendikku Eesti elanikkonnast. Viimati
esitati selle kohta kisimus mais 2009 labi viidud arvamuskusitluses ning siis pidas
riigikaitsedpetust kindlasti vajalikuks 38%, arvatavasti vajalikuks 44% ja kindlasti voi

arvatavasti mittevajalikuks 12% kuUsitletutest.
(vt. http://www.kmin.ee/files/kmin/nodes/9082_2009maiKaitseministeerium.pdf).

Need, kes on koolis riigikaitseOpetust Oppinud, peavad selle olemasolu selgelt
vajalikumaks kui need, kellel selline dppeaine programmis puudus.

Tabel 22 - Kas kooli oppeprogrammis peaks olema riigikaitsedpetus?

Kdik Koolis oli Koolis ei olnud
riigikaitsedpetus riigikaitsedpetust
Jah, kindlasti 36% 59% 26%
Arvatavasti jah 39% 31% 43%
Arvatavasti voi kindlasti mitte 17% 7% 22%
Ei oska Oelda 8% 3% 9%

Samas valmisoleku poolest ajateenistusse minna
mittedppinud noormehed ei eristu.

riigikaitseOpetust Oppinud ja
Nagu nagime eespool, ei too see kaasa ka

markimisvaarselt paremat hinnangut oma informeeritusele elu- ja teenistustingimuste
kohta kaitsevdes, ehkki vaike erinevus siiski esineb: riigikaitsedpetuse labinud
noormeestest on kaitsevde elu- ja teenistustingimustest hasti vO0i pigem hasti
informeeritud 62%, seda Opetust mittesaanud noormeestest aga 56%.
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9 Kaitseliitu kuulumine ja selle m6ju hoiakutele

Kaitseliidu liikmeid oli vastanute seas vaid kaheksa protsenti (kutsealustest 7,
reservvaelastest 9 protsenti). Ent neist, kes ei kuulu Kaitseliitu, oleks valmis selle
liikkmeks saama tervelt kolmandik.

Kaitseliidu liikmeks olek ja soov selle liikmeks saada on seotud positiivsema
meelestatusega suhtumises riigikaitsesse ja selles osalemisse. Nii on Kaitseliidu
liikmete ja sellega (Uhineda soovijate seas kdrgem valmisolek ajateenistusse minna
ning ka tulevikus kutseliseks kaitsevaelaseks saada: jatkata teenistust kaitsevaes ning
asuda Oppima sOjalistesse Oppeasutustesse.

Ka informeeritus elu- ja teenistustingimuste kohta kaitsevdaes on Kaitseliiduga seotud
noormeeste seas monevorra kdrgem, mis osutab veelkord, et head informeeritust ei
taga vaid info olemasolu ja aktiivne pakkumine, vaid positiivne eelsoodumus selle
vastuvotuks.
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10 Infotarbimise harjumused

Kisimustiku [0pus paluti kisitletutel markida, milliseid infokanaleid nad pidevalt voi
vahetevahel jalgivad. Arvestades eesti- ja venekeelse inforuumi eraldatust, tuleb
tulemusi vaadelda eraldi eesti- ja venekeelsete vastajate Idikes.

Nii eesti- kui ka venekeelsete noormeeste poolt kdige enam kasutamist leidvad
infokanalid on internet ja televisioon. Vene noormeestel paraku Venemaa
internetisaidid ja telekanalid.

Eestlastel jargnevad internetile ja  sotsiaalvorgustikele tele- ja raadio
kommertskanalid: Kanal 2 (pidevalt 44%) TV3 (41%), Sky Plus (36%). Eesti
Televisiooni pidevaid vaatajaid on vaid 24%. Koos vahetevahel jalgijatega on siiski ka
ETV potentsiaalne auditoorium ligi 90 protsenti. Eesti Raadiot kuulab pidevalt vaid
12% (Raadio2). Ajalehtedest on eestikeelsete noormeeste seas populaarseimaks
Postimees (38%), sellele jargnevad kohalik ajaleht (19%) ja Ohtuleht (18%) (joonis
21).

Joonis 21 - Milliseid infokanaleid Te jalgite? /eestlased/
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Vene keelt kOnelevatest noormeestest jalgib Venemaa telekanaleid pidevalt 53%,
Pervdi Baltiiski Kanali 49%, muid valismaised telekanaleid 36%. Eesti telekanaleid
jalgib pidevalt vaid kimnendik, ETV-l on siiski killalt palju (53%) vaatajaid, kes
satuvad kanalile mdnikord.

Populaarseimateks raadiokanaliteks on Sky ja Russkoje Radio. Eesti Raadio (Raadio 4)
pidevaid kuulajaid on vaid 3%.
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Trikiajakirjandusest on esikohal venekeelsed ajalehed, millega suudab konkureerida
vene keeles ilmuv Postimees (26%) (joonis 22).

Joonis 22 - Milliseid infokanaleid Te jalgite? /venekeelsed vastajad/
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LISAD

1 Kiisimustikud

1.1 Kutsealuste kiusimustik

1.2 Reservvaelaste kiuisimustik

2 Tabeljaotused

2.1 Uldjaotused kutsealuste ja reservvielaste Idikes
2.2 Kutsealuste vastuste jaotused taustandmete loikes

2.3 Reservvaelaste vastuste jaotused taustandmete loikes

3 Lahtiste vastuste valjatrikid
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